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PriekSvards

Eiropas Centralas bankas institucionalie noteikumi ir tas tiesiska reguléjuma
stirakmens, un tie joprojam nodrosina stabilu pamatu tas darbibai — pamatu, kas
bez lielam izmainam izturéjis pédéjo gadu parbaudijumus. Sis buklets, kas pirmo
reizi tika publicéts 2004. gada oktobrT un pédéjo reizi parpublicéts 2012. gada
novembrt, tagad atjaunots, lai atspogulotu gan nesenos grozijumus ECB
Reglamenta, kuros nemta véra Vienota uzraudzibas mehanisma ka jaunas banku
uzraudzibas sistémas Eiropa izveide, gan ECB Etikas komitejas nodibinasanu.

Més ceram, ka lasitaji arT turpmak So bukletu uzskatis par értu atsauces Iidzekli, kas
tiem palidzés gan darba, gan macibas.

Frankfurté pie Mainas, 2015. gada junija

A

Yves Mersch

ECB Valdes loceklis
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4. PROTOKOLS

PAR EIROPAS CENTRALO BANKU SISTEMAS
STATUTIEM UN EIROPAS CENTRALAS BANKAS
STATUTIEM

AUGSTAS LIGUMSLEDZEJAS PUSES,

NOLUKA pienemt Eiropas Centralo banku sistémas Statiitus un Eiropas Centralas bankas Statitus, ko
paredz Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 129. panta 2. punkts,

IR VIENOJUSAS par $adiem noteikumiem, ko pievieno Ligumam par Eiropas Savienibu un Ligumam par
Eiropas Savienibas darbibu.

I NODALA
EIROPAS CENTRALO BANKU SISTEMA

1. pants
Eiropas Centralo banku sistéma

Saskana ar Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 282. panta 1. punktu Eiropas Centrdlo banku
sistému (ECBS) veido Eiropas Centrala banka (ECB) un valstu centralas bankas. ECB un to dalibvalstu
centralas bankas, kuru naudas vieniba ir euro, veido Eurosistéemu.

ECBS un ECB veic uzdevumus un darbojas saskana ar Ligumiem un Siem Statiitiem.

11 NODALA
ECBS MERKI UN UZDEVUMI

2. pants
Merki

Saskapa ar Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 127. panta 1. punktu un 282. panta 2. punktu
ECBS galvenais merkis ir uzturét cenu stabilitati. Nekaitgjot $im merkim, ECBS Savieniba atbalsta
visparéju ekonomikas politiku, lai palidzétu sasniegt Savienibas mérkus, kas noteikti Liguma par
Eiropas Savienibu 3. panta. ECBS darbojas saskana ar principu, kas paredz atvérta tirgus ekonomiku,
kura valda briva konkurence, un kas veicina resursu efektivu sadali, ka arf ievéro Liguma par Eiropas
Savienibas darbibu 119. panta izklastitos principus.

Institucionalie noteikumi 2015. gada junijs 3



26.10.2012. Eiropas Savienibas Oficialais Véstnesis C 326/231

3. pants
Uzdevumi

3.1.  Saskapa ar Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 127. panta 2. punktu, pamatuzdevumi, kas
jarisina ar ECBS starpniecibu, ir:

— definét un istenot Savienibas monetaro politiku;

— veikt valfitas operacijas atbilstigi minéta Liguma 219. pantam;
— turét un parvaldit dalibvalstu oficialas arvalstu valiitas rezerves;
— veicinat norekinu sistému vienmeérigu darbibu.

3.2.  Saskapa ar minéta Liguma 127. panta 3. punktu 3.1. panta tresais ievilkums neliedz dalib-
valstu valdibam turét un parvaldit arvalstu valatu kartgjo kontu atlikumus.

3.3.  Saskapa ar minéta Liguma 127. panta 5. punktu, ECBS palidz veidot lidzsvarotu politiku, ko
isteno kompetentas iestades, kuras saistitas ar kreditiestazu konsultativu uzraudzibu un finansu
sistémas stabilitati.

4. pants
Padomdevéjfunkcijas

Saskapa ar Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 127. panta 4. punktu:
a) ar ECB apspriezas:
— par visiem ierosinatiem Savienibas aktiem, kas ir tas kompetencg;

— attiecigas valsts iestades attieciba uz visiem tiesibu aktu projektiem, kas ir ECB kompetencg,
taCu ieverojot ierobezojumus un nosacijumus, ko Padome paredzgjusi saskana ar 41. panta
noradito procediiru;

b) ECB Savienibas iestadém vai struktfiram, vai valstu iestadém iesniedz atzinumus par jautdjumiem,
kas ir tas kompetencé.

5. pants
Statistikas informacijas vaksana

5.1.  Lai veiktu ECBS uzdevumus, ECB ar valstu centralo banku atbalstu vac vajadzigo statistikas
informaciju no kompetentam valstu iestidém vai tiesi no uznéméjiem. Saja noliika ta sadarbojas ar
Savienibas iestadeém vai struktiiram un ar dalibvalstu vai treSo valstu kompetentam iestadem, ka ari ar
starptautiskam organizacijam.
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5.2.  Valstu centralas bankas cik iesp&ams veic 5.1. panta izklastitos uzdevumus.

5.3.  Vajadzibas gadijuma ECB palidz saskanot noteikumus un panémienus statistikas datu vaksa-
nai, apkoposanai un izplatiSanai jomas, kas ir tas kompetencé.

5.4.  Padome saskana ar 41. panta paredzéto procediiru nosaka tas fiziskas un juridiskas personas,
uz kuram attiecas prasiba sniegt zinojumus un ievérot konfidencialitati; Padome izstrada piemérotus
isteno$anas noteikumus.

6. pants
Starptautiska sadarbiba

6.1. ECB piepem lemumu, ka parstavét ECBS taja starptautiskas sadarbibas joma, kura ietilpst
uzdevumi, kas uzticéti ECBS.

6.2. ECB un, ar ECB atlauju, valstu centralas bankas var icklauties starptautiskas monetaras iesta-

deés.

6.3.  Sis nodalas 6.1. un 6.2. pants nav pretruna Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 138.
pantam.

Il NODALA
ECBS UZBUVE

/. pants
Neatkariba

Saskana ar Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 130. pantu ne ECB, ne valstu centralas bankas, ne
ari kads no to lémgjinstancu locekliem, istenojot Liguma par Eiropas Savienibas darbibu un Statfitu
pieskirtas pilnvaras un veicot uzticétos uzdevumus un pienakumus, neliidz un nepienem ne Savie-
nibas iestazu, ne ari kadas dalibvalsts valdibas vai citas struktiiras noradijumus. Savienibas iestades vai
struktiiras un dalibvalstu valdibas apnemas ievérot o principu un nemeéginat iespaidot ECB vai valstu
centralo banku lémeéjinstancu loceklus, kad vini veic amata pienakumus.

8. pants
Visparejs princips

ECBS parvalda ECB lémgjinstances.
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9. pants
Eiropas Centrala banka

9.1.  ECB, kas saskana ar saskana ar Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 282. panta 3. punktu
ir tiesibu subjekts, visas dalibvalstis ir visplasaka tiesibspéja, ko So valstu tiesibu akti paredz juri-
diskam personam; ECB var iegadaties vai atsavinat kustamu un nekustamu ipasumu, ka ari bat par
pusi tiesas procesa.

9.2.  ECB nodrosina to, ka tos uzdevumus, kas atbilstigi minéta Liguma 127. panta 2., 3. un 5.
punktam uzticéti ECBS, ta veic vai nu pati, ievérojot Sos Statiitus, vai arT ar valstu centralo banku
starpniecibu, ievérojot 12.1. un 14. pantu.

9.3.  Saskana ar Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 129. panta 1. punktu ECB léméjinstances ir
Padome un Valde.

10. pants
Padome

10.1.  Saskana ar Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 182. panta 1. punktu Padomeé ir ECB
Valdes locekli un to dalibvalstu centralo banku vaditaji, kuru naudas vieniba ir euro.

10.2.  Katram Padomes loceklim ir viena balss. No dienas, kad Padomes loceklu skaits parsniedz
21, katram Valdes loceklim ir viena balss, un balsstiesigo vaditaju skaits ir 15. Pédgjiem balsstiesibas
ir pieskirtas, un tas roté $adi:

— no dienas, kad vaditaju skaits parsniedz 15, un kameér tas sasniedz 22, vaditajus iedala divas
grupas atbilstosi tam, ka ir ierindots to dalibvalsts centralas bankas dalas lielums no kopéja
iekszemes kopprodukta tirgus cenas un no monetaro finansu iestazu kopéjas bilances dalibvalstis,
kuru naudas vieniba ir euro. Dalu kopgja iek$zemes kopprodukta tirgus cenas un monetaro
finansu iestazu kopgja bilancé vértiba ir attiecigi 5/6 un 1/6. Pirmaja grupa ir pieci vaditaji un
otraja grupa — pargjie vaditaji. Balsstiesibu intervals pirmas grupas vaditajiem nav mazaks ka otras
grupas vaditaju balsstiesibu intervals. Ievérojot iepriekséjo teikumu, pirmajai grupai pieskir cetras
balsis, bet otrajai grupai — vienpadsmit balsis,

— no dienas, kad vaditaju skaits sasniedz 22, vaditajus sadala tris grupas atbilstosi iepriek§ minéta-
jiem ierindoSanas kritérijiem. Pirmaja grupa ir pieci vaditaji, un tai ir pieskirtas Cetras balsis. Otraja
grupa ir puse no pargjiem vaditdjiem, kuru skaits noapalots lidz tuvakajam veselam skaitlim, un
tai ir pieskirtas astonas balsis. Tresaja grupa ir pargjie vaditaji, un tai ir pieskirtas tris balsis,
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— katra grupa vaditaji ir balsstiesigi uz vienadu laikposmu,

— lai aprékinatu dalu no kopgja iekszemes kopprodukta tirgus cenas, pieméro 29.2. pantu. Mone-
taro finansu iestazu kopgjo bilanci aprékina atbilstosi statistikas sistémai, ko pieméro Eiropas
Savieniba aprékinu veikSanas bridji,

— kad kopéjo iekszemes kopproduktu tirgus cenas groza atbilstosi 29.3. pantam vai tad, ja vaditaju
skaits palielinas, grupu lielumu un/vai sastavu groza atbilstosi ieprieks minétajiem principiem,

— Padome ar divu tresdalu visu tas balsstiesigo un nebalsstiesigo loceklu balsu vairakumu veic visus
nepiecieSamos pasakumus, lai istenotu iepriek§ minétos principus, un var nolemt atlikt rotacijas
sistémas uzsakSanu lidz dienai, kad vaditaju skaits parsniedz 18.

Balsstiesibas izmanto personiski. Atkapjoties no $a noteikuma, 12.3. panta minétaja reglamenta var
paredzét, ka Padomes locekli drikst balsot telekonferencés. Sie noteikumi paredz ari to, ka tie
Padomes locekli, kas ilgaku laiku nevar piedalities Padomes sanaksmeés, var katrs iecelt sev vietnieku
dalibai Padome.

leprieksgja punkta nosacfjumi neierobezo visu Padomes balsstiesigo un nebalsstiesigo loceklu bals-
stiesibas saskana ar 10.3., 40.2. un 40.3. pantu.

Ja vien Sie Statiiti neparedz citadi, Padome pienem lémumus ar vienkarsu balsu vairakumu. Ja balsis
dalas vienadi, izskirosa balss ir priekssédétajam.

Lai Padome varétu balsot, vajadzigais kvorums ir divas treSdalas Padomes balsstiesigo loceklu. Ja
kvoruma nav, priekssédétajs var sasaukt arkartas sanaksmi, kura léemumu pienem ari bez kvoruma.

10.3.  Pienemot lémumus atbilstigi 28., 29., 30., 32. un 33. pantam, Padomes balsis vérté propor-
cionali valstu centralo banku dalam ECB parakstitaja kapitala. Valdes loceklu balsim ir nulles vertiba.
Lémumus, kuru pienemsanai vajadzigs kvalificéts balsu vairakums, pienem, ja balsis “par” parstav
vismaz divas treSdalas no ECB parakstita kapitala un vismaz pusi no tas akcionariem. Ja kads vaditajs
nevar piedalities séde, vins var izraudzities aizstajéju, kas balso vina vieta.

10.4.  Sanaksmes ir konfidencialas. Padome var piepemt lemumu apspriezu iznakumu darit
zinamu atklatibai.

10.5. Padome sanak vismaz desmit reizes gada.

Institucionalie noteikumi 2015. gada junijs 7



26.10.2012. Eiropas Savienibas Oficialais Véstnesis C 326/235

11. pants
Valde

11.1.  Saskana ar Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 283. panta 2. punkta otro dalu, Valde ir
priekssédétajs, priekssedetaja vietnieks un Cetri citi locekli.

Sie locekli pilda pienakumus pilnas darba slodzes apjoma. Neviens no locekliem neuznemas nekadu
algotu vai nealgotu darbu, ja vien Padome iznémuma karta viniem nav lavusi to darit.

11.2.  Saskana ar minéta Liguma 283. panta 2. punkta otro dalu, Valdes priekssédétaju, prieks-
seédetaja vietnieku un pargjos loceklus péc Padomes priekslikuma, ko ta sniedz péc apspriesanas ar
Eiropas Parlamentu un ECB Padomi, Eiropadome, lemjot ar kvalificétu balsu vairakumu, iecel no
personam ar nevainojamu reputaciju un profesionalu pieredzi monetaros vai banku jautajumos.

Vinu amata pilnvaru laiks ir astoni gadi, un to nepagarina.

Tikai dalibvalstu pilsoni var bat Valdes locekli.

11.3.  Valdes loceklu darba noteikumi un nosacijumi, jo ipasi algas, pensijas un citi socialas
nodrosinasanas pabalsti, ir paredzéti ECB noslégtos darba ligumos, un tos apstiprina ECB Padome
péc tadas komitejas priekslikuma, kura ir tris ECB Padomes iecelti un tris Padomes iecelti locekli.
Valdes locekliem nav tiesibu balsot par $aja punkta minétajiem jautajumiem.

11.4. Ja kads Valdes loceklis vairs neatbilst prasibam, kas vajadzigas pienakumu veiksanai, vai ir
izdarijis smagu parkapumu, Tiesa péc ECB Padomes vai Valdes liiguma var vinu atlaist no amata.

11.5. Katram Valdes loceklim, kas piedalas sanaksmé, ir tiesibas balsot, un $aja nolika vipam ir
viena balss. Ja vien nav paredzéta citada procediira, Valde pienem lémumus ar vienkar§u nodoto

PR IR

balsu vairakumu. Ja balsis dalas vienadi, izskir priekssédétaja balss. BalsoSanas procediira ir precizéta
12.3. panta minétaja reglamenta.

11.6.  Valde ir atbildiga par ECB ikdienas darbu.

11.7.  Visas brivas vietas Valde aizpilda, iecelot jaunus loceklus saskana ar 11.2. pantu.
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12. pants
Leémeéjinstan¢u pienakumi
12.1.  ECB Padome pienem pamatnostadnes un lemumus, kas vajadzigi, lai nodrosinatu to uzde-
vumu izpildi, ko Ligumi un $ie Statiiti uztic ECBS. ECB Padome nosaka Savienibas monetaro politiku,
tostarp vajadzibas gadijuma pienemot lémumus attieciba uz vidéja termina monetarajiem meérkiem,
procentu pamatlikmém un rezervju noguldijumiem ECBS, ka ari izstrada vajadzigas pamatnostadnes
o lémumu Istenosanai.

Valde isteno monetaro politiku saskana ar ECB Padomes pienemtam pamatnostadném un lémumiem.
Istenojot monetaro politiku, Valde dod vajadzigos noradijumus valstu centralajam bankam. Turklat ar
ECB Padomes lémumu konkrétas pilnvaras var delegét Valdei.

Neskarot $o pantu, ECB, lai veiktu darjjumus, kas ietilpst ECBS uzdevumos, vérsas péc palidzibas
valstu centralajas bankas, ciktal ta to atzist par iesp&jamu un lietderigu.

12.2.  Valde atbild par ECB Padomes sanaksmju sagatavoSanu.
12.3.  ECB Padome pienem reglamentu, kas nosaka ECB un tas leméjinstancu ieksgjo uzbavi.
12.4. ECB Padome pilda 4. panta minétas padomdevejfunkcijas.
12.5. ECB Padome pienem 6. panta minétos lemumus.
13. pants
Priekssedétajs
13.1. ECB Padomi un Valdi vada priekssédétajs vai, vinpa prombitnes laika, priekssedétaja viet-
nieks.
13.2.  Neskarot 38. pantu, priekssédétajs vai vina iecelta persona parstav ECB argjas attiecibas.
14. pants

Valstu centralas bankas

14.1.  Saskana ar Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 131. pantu katra dalibvalsts nodrosina, ka
tas tiesibu akti, tostarp tas centralas bankas statiiti, sader ar Ligumiem un $iem Statfitiem.

14.2.  Valstu centralo banku statfiti ipasi paredz, ka valsts centralas bankas vaditaja amata pilnvaru
laiks ir vismaz pieci gadi.
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Tikai tad, ja vaditajs vairs neatbilst nosacfjumiem, kas vajadzigi pienakumu veik$anai, vai ir izdarijis
smagu parkapumu, vinu var atbrivot no amata. Attiecigais vaditajs vai ECB Padome var apstridét So
léemumu Tiesa, pamatojoties uz Ligumu vai jebkura to istenoSanai pienemta akta parkapumu. Tiesve-
dibu sak attiecigi divos ménesos péc tam, kad lémums publicéts, vai péc tam, kad prasitajs ir sanémis
pazinojumu par to, vai, ja tas nav sanemts, péc dienas, kad prasitajs uzzina par o lémumu.

14.3.  Valstu centralas bankas ir ECBS sastavdala un darbojas saskana ar ECB pamatnostadném un
noradijumiem. ECB Padome veic vajadzigos pasakumus, lai nodrosinatu ECB pamatnostadnu un
noradijumu ievéros$anu, un pieprasa visu vajadzigo informaciju.

14.4.  Valstu centralas bankas var veikt ari uzdevumus, kas nav minéti $ajos Statiitos, ja vien ECB
Padome ar divu tresdalu balsu vairakumu nenolemj, ka tie ir pretruna ECBS meérkiem un uzdevu-
miem. Valstu centralas bankas $os uzdevumus veic uz savu atbildibu, un tos nevar uzskatit par dalu
no ECBS uzdevumiem.

15. pants
Pienakumi sniegt parskatus

15.1.  Vismaz reizi ceturksni ECB sastada un publicé zinojumu par ECBS darbibu.

15.2.  ECBS konsolidétos finansu parskatus publicé katru nedélu.

15.3.  Saskapa ar Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 284. panta 3. punktu ECB Eiropas
Parlamentam, Padomei un Komisijai, ka ari Eiropadomei adresé gada zinojumus par ECBS darbibu
un monetaro politiku gan par ieprieksgjo, gan kartéjo gadu.

15.4.  Saja panta minétie zinojumi un parskati ir bez maksas pieejami visam ieinteresétam pusém.

16. pants
Banknotes

Saskana ar Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 128. panta 1. punktu, ECB Padomei ir ekskluzivas
tiestbas dot pilnvaras emitét euro banknotes Savieniba. Banknotes drikst emitét ECB un valstu
centralas bankas. ECB un valstu centralo banku emitétas banknotes ir vienigas naudaszimes, kam
Savieniba ir likumiga maksasanas lidzekla statuss.

Cik iespéjams ECB nem véra pieredzi attieciba uz banknos$u emisiju un noforméjumu.
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IV NODALA
ECBS MONETARAS FUNKCIJAS UN OPERACI]AS

17. pants
Konti ECB un valstu centrilajas bankas

Lai veiktu operacijas, ECB un valstu centralas bankas var atvért kontus kreditiestadeém, valsts iestadém
un citiem tirgus dalibniekiem, ka ari pienemt ka nodrosinajumu aktivus, tostarp dematerializétus
vertspapirus.

18. pants
Atvérta tirgus operacijas un kreditoperacijas

18.1.  Lai sasniegtu ECBS meérkus un veiktu tas uzdevumus, ECB un valstu centralas bankas var:

— darboties finansu tirgos, vai nu veicot tieSus pirkSanas un pardosanas darfjjumus (talitjos dari-
jumos vai nakotnes darfjumos), vai sledzot atpirk$anas ligumus un aizdodot vai aizpemoties
prasibas un tirgojamus finansu instrumentus, kas denominéti euro vai citas valatas, ka ari
dargmetalus;

— veikt kreditoperacijas ar kreditiestadem un citiem tirgus dalibniekiem, aizdodot pret atbilstigu
nodrosinajumu.

18.2.  ECB nosaka vispar€jus principus ECB vai valstu centralo banku veiktam atvérta tirgus
operacijam un kreditoperacijam, tostarp principu pazinot par nosacijumiem, ar kadiem tas ir gatavas
iesaistities $ados darfjumos.

19. pants
Obligatas rezerves

19.1.  Atbilstigi 2. pantam ECB var pieprasit dalibvalstu kreditiestadém ECB kontos un valstu
centralajas bankas deponét obligatas rezerves, lai istenotu monetaras politikas mérkus. ECB Padome
var noteikt to, ka aprékinat un noteikt obligato rezervju vajadzigo apjomu. NeievéroSanas gadjjuma
ECB ir tiesibas uzlikt soda procentus un citas sankcijas ar lidzigu iedarbibu.

19.2.  Lai piemérotu $o pantu, Padome saskana ar 41. panta paredzéto procediiru nosaka obligato
rezervju bazi un maksimalo pielaujamo attiecibu starp $im rezervém un to bazi, ka ari attiecigas
sankcijas gadijuma, ja to neievéro.
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20. pants
Citi monetaras kontroles lidzekli

ECB Padome ar divu tresdalu nodoto balsu vairakumu piepem léemumus par citu monetaras kontroles
metoZu izmantosanu, kuras uzskata par mérktiecigam, nemot véra 2. pantu.

Padome saskana ar 41. panta paredzéto procediiru nosaka $o metozu izmanto$anas jomu, ja tas
uzliek saistibas tre$am personam.

21. pants
Darijumi ar publisko tiesibu subjektiem

21.1.  Saskapa ar Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 123. pantu ir aizliegts pielaut konta
partérinu, ka arf ir aizliegti jebkadi citi kredita pakalpojumi Eiropas Centralaja banka vai dalibvalstu
centralajas bankas Savienibas iestazu vai struktiiru, dalibvalstu valdibu, regionalu vai vietéju iestazu
vai citu publisku iestazu, vai citu publisko tiesibu subjektu vai publisku uznémumu vajadzibam, ka
ari ECB un valstu centralajam bankam ir aizliegts tiesi pirkt parada instrumentus no minétajam
iestadem.

21.2.  ECB un valstu centralas bankas var darboties ka 21.1. panta minéto subjektu fiskali agenti.

21.3.  So pantu attiectba uz rezervju nodrosinajumu, ko sanem no centralaim bankam, nepieméro
kreditiestadém ar valsts kapitala lidzdalibu, kam ECB un valstu centralas bankas pieméro tadu pasu
rezimu ka privatam kreditiestadem.

22. pants
Ieskaita un norékinu sistémas

ECB un valstu centralas bankas var dot iesp&jas, un ECB var izdot regulas, lai Savieniba un attiecibas
ar citam valstim nodrosinatu efektivas un drosas ieskaita un norékinu sistémas.

23. pants
Argjas operacijas

ECB un valstu centralas bankas var:

— nodibinat sakarus ar citu valstu centralajam bankam un finan$u iestadém un, vajadzibas gadijuma,
ar starptautiskam organizacijam;

— iegadaties un pardot talit§jos darfjumos un nakotnes darfjumos visdazadakos arvalstu valiitas
rezervju aktivus un dargmetalus; termins “arvalstu valfitas rezervju aktivi” nozimé vértspapirus
un jebkadus citus aktivus jebkuras valsts valiita vai norékinu vienibas un jebkura forma;
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— turét un parvaldit $aja pantd minétos aktivus;

— veikt visdazadakos bankas darjjumus ar tresam valstim un starptautiskam organizacijam, to skaita
aiznémuma un aizdevuma operacijas.

24. pants
Citas operacijas

Papildus operacijam, kas izriet no ECB un valstu centralo banku uzdevumiem, tas var veikt operacijas
administrativam vajadzibam vai savu darbinieku interesés.

V NODALA

Konsultativa uzraudziba

25. pants
Konsultativa uzraudziba

25.1. ECB var sniegt padomus un ar to var apspriesties Padome, Komisija un kompetentas
dalibvalstu iestades par to, ciktal un ka piemérot Savienibas tiesibu aktus attieciba uz kreditiestazu
konsultativu uzraudzibu un finansu sistémas stabilitati.

25.2.  Saskana ar visam Padomes regulam, kas pienemtas atbilstigi Liguma par Eiropas Savienibas
darbibu 127. panta 6. punktam, ECB var veikt ipasus uzdevumus attieciba uz politiku, kas skar
kreditiestazu un citu finan$u iestazu konsultativu uzraudzibu. Vienigais iznémums ir apdrosinasanas
uznémumi.

VI NODALA
ECBS FINANSU NOTEIKUMI

26. pants
Finan$u parskati

26.1.  ECB un valstu centralo banku finansu gads sakas janvara pirmaja diena un beidzas decembra
pédgja diena.

26.2.  Valde ECB gada parskatus sagatavo saskana ar ECB Padomes noteiktiem principiem.
Parskatus apstiprina ECB Padome, un péc tam tos publicé.

26.3.  Lai varétu veikt analizi un operacijas, Valde sagatavo ECBS konsolidéto bilanci par tiem
valstu centralo banku aktiviem un pasiviem, kas attiecas uz ECBS.
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26.4.  Lai piemérotu 3o pantu, ECB Padome pienem noteikumus, kas vajadzigi, lai valstu centralas
bankas standartizétu gramatvedibas uzskaiti un zinojumus par veiktajam operacijam.

27. pants
Revizijas
27.1.  ECB un valstu centralo banku parskatus parbauda ECB Padomes ieteikti un Padomes apstip-

rinati neatkarigi argjie revidenti. Revidenti ir pilnvaroti parbaudit visus ECB un valstu centralo banku
gramatvedibas dokumentus un parskatus un iegit pilnigu informaciju par to darfjumiem.

27.2.  liguma par Eiropas Savienibas darbibu 287. pants attiecas tikai uz ECB vadibas darbibas
efektivitates parbaudi.

28. pants
ECB kapitals

28.1.  ECB kapitals ir 5 miljardi euro. Kapitalu var palielinat par apjomu, ko ECB Padome saskana
ar 10.3. pantu nosaka ar kvalificétu balsu vairakumu, ievérojot ierobezojumus un nosacijumus, kurus
Padome paredz saskapa ar 41. panta noteikto procediiru.

28.2.  Valstu centralas bankas ir vienigas ECB kapitala parakstitajas un turétajas. Kapitala parak-
stiSana notiek saskana ar 29. panta noteikto atslégu.

28.3. ECB Padome ar kvalificétu balsu vairakumu, ka paredzéts 10.3. panta, nosaka kapitala
iemaksas apjomu un formu.

28.4.  Valstu centralo banku dalas ECB parakstitaja kapitala nevar parskaitit, iekilat vai arestét,
tomér $is noteikums neliedz ievérot 28.5. pantu.

28.5.  Ja korigé 29. panta minéto atslégu, valstu centralas bankas sava starpa parskaita kapitala
dalas ta, lai to sadaljjums atbilstu korigétajai atslégai. ECB Padome sikak nosaka $adu parskaitijumu
noteikumus.
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29. pants
Kapitala parakstiSanas atslega

29.1.  ECB kapitala parakstiSanas atslegu, kuru pirmoreiz noteica 1998. gada, kad tika izveidota
ECBS, nosaka, katras valsts centralajai bankai pieskirot procentualo dalu, kas ir $adu lielumu summa:

— 50 % no attiecigas dalibvalsts iedzivotaju ipatsvara Savienibas iedzivotaju skaita priek$pedéja gada
pirms ECBS izveido$anas;

— 50 % no attiecigas dalibvalsts iek§zemes kopprodukta ipatsvara tirgus cenas izteiktaja Savienibas
iekszemes kopprodukta, kas registréts pédéjos piecos gados lidz priekspédéjam gadam pirms
ECBS izveidosanas.

Procentus noapalo uz aug$u vai uz leju lidz tuvakajam skaitlim, kas bez atlikuma dalas ar 0,0001.

29.2. S panta piemérosanai vajadzigos statistikas datus Komisija sniedz saskana ar noteikumiem,
ko Padome pienem ar 41. panta noteikto procediiru.

29.3.  Valstu centralajam bankam pieskirtas procentualas dalas korigé katru piekto gadu péc ECBS
izveides analogi tam, ka paredzéts 29.1. panta. Korigéto atslegu pieméro ar nakama gada pirmo
dienu.

29.4.  ECB Padome veic visus citus pasakumus, kas vajadzigi, lai piemérotu So pantu.

30. pants
Arvalstu valiitas rezerves aktivu parskaitijums uz ECB

30.1.  Neskarot 28. pantu, valstu centralas bankas piegada ECB rezerves aktivus valiitas, kas nav
dalibvalstu valiitas, euro, SVF rezerves pozicijas un SDR lidz 50 000 miljoniem euro. ECB Padome
nosaka, cik liela summa Eiropas Centralaja banka jaiemaksa talit péc tas izveidoSanas un cik lielas
summas jaiemaksa vélak. ECB ir visas tiesibas turét un parvaldit tai parskaititas valiitas rezerves un
izmantot tas Sajos Statiitos izvirzitajiem meérkiem.

30.2.  Katras valsts centralas bankas iemaksas nosaka proporcionali tas dalai ECB parakstitaja
kapitala.

30.3.  Katrai valsts centralajai bankai ir prasjums pret ECB, kur§ ir tikpat liels, cik liels ir tas
ieguldijums. ECB Padome nosaka to, ka denominé un atlidzina $adus prasjjumus.

30.4. Saskana ar 30.2. pantu ECB, ievérojot ierobezojumus un nosacijumus, ko Padome paredz
saskana ar 41. panta izklastito procediiru, var pieprasit papildu valiitas rezerves, kas parsniedz 30.1.
panta noteikto summu.
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30.5.  ECB var turét un parvaldit SVF rezerves pozicijas un SDR un veidot $adu aktivu uzkrajumu.
30.6. ECB Padome veic visus citus pasakumus, kas vajadzigi, lai piemérotu $o pantu.

31. pants
Valstu centralo banku turétie arvalstu valiitas rezervju aktivi

31.1.  Valstu centralas bankas drikst veikt darfjumus, pildot savus pienakumus pret starptautiskam
organizacijam saskana ar 23. pantu.

31.2.  Visam citam operacijam ar arvalstu valftas rezervju aktiviem, kas paliek valstu centralajas
bankas péc tam, kad izdariti 30. pantd minétie parskaitjjumi, ki ari dalibvalstu darfjjumiem ar
apgrozamiem arvalstu valiitas lidzekliem, ja tie parsniedz apjomu, ko nosaka saskana ar 31.3. pantu,
vajadzigs ECB apstiprindjums, lai nodrosinatu to saskanotibu ar Savienibas valiitas mainas kursa
politiku un monetaro politiku.

31.3.  Lai atvieglinatu $is operacijas, ECB Padome izstrada pamatnostadnes.

32. pants
Valstu centralo banku monetaro ienakumu sadalijums

32.1.  lenakumus, kas uzkrajas valstu centralajas bankas, istenojot ECBS monetaras politikas
darbibas (Se turpmak “monetarie ienakumi”), katra finansu gada beigas sadala saskana ar $o pantu.

32.2.  Katras valsts centralas bankas monetarie ienakumi lidzinas tas gada ienakumiem, kas giti no
tas aktiviem, proporcionali to bankno$u vértibai, kuras ir apgroziba, un noguldijumu saistibam pret
kreditiestadém. Sos aktivus valstu centralas bankas iezimé mérkiem, kas saskanoti ar ECB Padomes
pienemtam pamatnostadném.

32.3.  Ja péc euro ievieSanas ECB Padome atzist, ka valstu centralo banku bilancu struktfiras nelauj
piemérot 32.2. pantu, ECB Padome ar kvalificétu balsu vairakumu var nolemt, ka, atkapjoties no
32.2. panta, uz laiku, kas nav ilgaks par pieciem gadiem, monetaros ienakumus aprékina, izmantojot
alternativu metodi.

32.4.  Katras valsts centralas bankas monetaros ienakumus samazina par summu, kas lidzvértiga
procentiem, kurus $1 centrala banka maksa par saistibam, kas izriet no kreditiestazu veiktajiem
noguldijjumiem saskana ar 19. pantu.

ECB Padome var nolemt atlidzinat valstu centralajam bankam bankno$u emisijas izdevumus vai,
iznémuma gadijjumos, pasus zaudéumus, ko radijusas monetaras politikas operacijas, kuras banka
veikusi ECBS uzdevuma. Atlidzibas formu péc saviem ieskatiem nosaka ECB Padome; attiecigas
summas var kompensét no valstu centralo banku monetarajiem ienakumiem.
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32.5.  Valstu centralo banku kopgos monetaros ienakumus sadala valstu centralajam bankam
proporcionali to iemaksatajam ECB kapitala dalam un atbilstigi visiem lémumiem, ko ECB Padome
pienémusi, ieverojot 33.2. pantu.

32.6.  leskaitu un norékinus par atlikumiem, ko rada monetaro ienakumu sadale, veic ECB saskana
ar ECB Padomes noteiktam pamatnostadném.

32.7. ECB Padome veic visus citus pasakumus, kas vajadzigi, lai piemérotu $o pantu.

33. pants
ECB tiras pelpas un tiro zaudéjumu sadalijums

33.1. ECB tiro pelnu parskaita $adi:

a) ECB Padomes noteiktu summu, kas neparsniedz 20 % no tiras pelnas, parskaita vispargjo rezervju
fonda, kas neparsniedz 100 % no kapitala;

b) pargjo tiro pelnu izdala ECB akcionariem proporcionali to iemaksatam dalam.

33.2.  Gadijuma, ja ECB cie§ zaudgjumus, iztrikumu var kompensét no ECB visparéjo rezervju
fonda, un vajadzibas gadijuma — péc ECB Padomes lémuma — no attieciga finan$u gada monetarajiem
ienakumiem proporcionali summam, kas sadalitas valstu centralajam bankam saskana ar 32.5. pantu,
un neparsniedzot $is summas.

VI NODALA
VISPARIGI NOTEIKUMI

34. pants
Tiesibu akti

34.1.  Saskana ar Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 132. pantu, ECB:

— izstrada regulas, ciktal tas vajadzigs, lai veiktu uzdevumus, kas paredzéti 3.1. panta pirmaja
ievilkuma, 19.1., 22. vai 25.2. panta, un gadjjumos, kas noteikti 41. panta minétajos Padomes
aktos;

— pienem lemumus, kas vajadzigi, lai veiktu uzdevumus, ko Ligumi un ECBS un ECB Statiiti uztic
ECBS;

— sagatavo ieteikumus un sniedz atzinumus.

34.2.  ECB var nolemt publicét savus lemumus, ieteikumus un atzinumus.
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34.3.  levérojot ierobezojumus un nosacijumus, ko Padome paredz saskana ar 41. panta noteikto
procediiru, ECB ir tiesiga uzlikt uznémumiem sodanaudu vai kavéjuma naudu gadijuma, ja tie nepilda
pienakumus, kurus tiem uzliek ECB regulas un lémumi.

35. pants
Tiesu iestaZu veikta kontrole un ar to saistiti jautajumi

35.1. Ligumos paredzétajos gadijumos saskana ar taja ietvertajiem nosacijumiem Eiropas Savie-
nibas Tiesa var vertét vai interpretét ECB darbibu vai bezdarbibu. ECB var griezties Tiesa Ligumos
paredzétajos gadijumos un atbilstigi to nosacijumiem.

35.2.  Domstarpibas starp ECB, no vienas puses, un tas kreditoriem, debitoriem vai jebkuram citam
personam, no otras puses, izskir kompetentas valstu tiesas, iznemot gadjjumus, ja jurisdikcija ir
pieskirta Eiropas Savienibas Tiesai.

35.3. Uz ECB attiecas atbildibas rezims, ko paredz Liguma par Eiropas Savienibas darbibu
340. pants. Valstu centralo banku atbildibu reglamenté So valstu attiecigie tiesibu akti.

35.4.  Eiropas Savienibas Tiesas kompetencé ir sniegt spriedumu atbilstigi jebkurai arbitrazas klau-
zulai, kas ietverta ECB vai tas varda noslégta publisko tiesibu vai privattiesibu liguma.

35.5. ECB lémumus griezties Eiropas Savienibas Tiesa pienem ECB Padome.

35.6.  Eiropas Savienibas Tiesas kompetencé ir izskirt domstarpibas par to, ka valstu centralas
bankas pilda pienakumus, ko uzliek Ligumi un Sie Statiti. Ja ECB uzskata, ka kadas valsts centrala
banka nav izpildijusi kadu no Ligumu un $o Statitu uzliktiem pienakumiem, ta péc tam, kad
attiecigas valsts centralajai bankai dota iespgja iesniegt savus apsvérumus, sniedz argumentétu atzi-
numu par $0 jautajumu. Ja attiecigas valsts centrala banka ECB noteiktaja laika nesaskano savu
darbibu ar $o atzinumu, ECB var griezties Eiropas Savienibas Tiesa.

36. pants
Personals

36.1. ECB Padome péc Valdes priekslikuma izstrada ECB personala nodarbinasanas kartibu.

36.2.  levérojot ierobezojumus un nosacijumus, ko paredz nodarbinasanas kartiba, Eiropas Savie-
nibas Tiesas jurisdikcija ir visas ECB un tas darbinieku domstarpibas.
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37. pants (bijusais 38. pants)
Dienesta noslépumi

37.1.  ECB vadibas iestazu locekli un personals, ka ari valstu centralo banku darbinieki ari péc
amata pienakumu pildiSanas beigam nedrikst izpaust tadu informaciju, uz ko attiecas pienakums
ievérot dienesta noslépumus.

37.2.  Personas, kam pieejami dati, uz kuriem attiecas Savienibas tiesibu akti par noslépumu
ievérosanu, ir paklautas Siem tiesibu aktiem.

38. pants (bijusais 39. pants)
Parakstitaji

ECB juridiskas saistibas ar tresam personam apliecina ar priekssédétaja parakstu vai divu Valdes
loceklu parakstiem, vai ar divu tadu ECB darbinieku parakstiem, kurus priekssédétajs likumigi piln-
varojis parakstit dokumentus ECB varda.

39. pants (bijusais 40. pants)
Privilegijas un imunitate
Dalibvalstu teritorija ECB ir visas privilegijas un imunitate, kas vajadzigas, lai veiktu tas uzdevumus
atbilstigi nosacfjumiem, kuri ietverti Protokola par privilégijam un imunitati Eiropas Savieniba.

VIII NODALA
STATUTU GROZIJUMI UN PAPILDNOTEIKUMI

40. pants (bijusais 41. pants)
VienkarSota grozijumu procediira

40.1.  Saskana ar Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 129. panta 3. punktu Eiropas Parlaments
un Padome saskana ar parasto likumdosanas procediiru vai nu péc ECB ieteikuma un péc apsprie-
Sanas ar Komisiju, vai ari péc Komisijas priekslikuma un péc apsprieSanas ar ECB var grozit $o
Statatu 5.1., 5.2, 5.3, 17, 18, 19.1., 22., 23, 24.26., 32.2,, 32.3., 32.4., 32.6. pantu, 33.1.
panta a) punktu un 36. pantu.

40.2.  So statiitu 10.2. punktu var grozit ar Eiropadomes vienpratigi pienemtu lémumu vai nu péc
Eiropas Centralas bankas ieteikuma un péc apsprieSanas ar Eiropas Parlamentu un Komisiju, vai ari
péc Komisijas ieteikuma un péc apspriesanas ar Eiropas Parlamentu un Eiropas Centralo banku. Sie
grozijumi nestajas speka, kamér tos nav apstiprinajusas dalibvalstis saskana ar savam konstituciona-
lajam prasibam.
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40.3.  Lai ECB varétu nakt klaja ar ietetkumu, kas piepemts atbilstigi §im pantam, ir vajadzigs
vienpratigs ECB Padomes lémums.

41. pants (bijusais 42. pants)
Papildnoteikumi

Saskapa ar Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 129. panta 4. punktu Padome péc Komisijas
priekslikuma un péc apsprieSanas ar Eiropas Parlamentu un ECB vai péc ECB ieteikuma un péc
apspriesanas ar Eiropas Parlamentu un Komisiju ar kvalificétu balsu vairakumu pienem noteikumus,
kas minéti So Statiitu 4., 5.4., 19.2., 20., 28.1., 29.2., 30.4. un 34.3. panta.

IX NODALA
PARE]AS NOTEIKUMI UN CITI NOTEIKUMI, KAS ATTIECAS UZ ECBS

42. pants (bijusais 43. pants)
Vispar&ji noteikumi
42.1.  Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 139. panta minétais iznémuma statuss nozimé, ka

attiecigajam dalibvalstim nepieskir tiesibas un neuzliek saistibas $o StatGtu $adi panti: 3., 6., 9.2,
12.1., 14.3, 16., 18., 19., 20., 22,, 23, 26.2., 27., 30., 31., 32, 33, 34, 50. un 52. pants.

42.2.  Centralas bankas tajas dalibvalstis, kuram pieskirts minéta Liguma 139. pantd minétais
iznémuma statuss, monetaras politikas joma patur pilnvaras saskana ar savas valsts tiestbam.

42.3.  Saskana ar minéta Liguma 139. pantu ar vardu “dalibvalstis” $o Statfitu 3., 11.2.,, 19. panta
saprot “dalibvalstis, kuru naudas vieniba ir euro”.

42.4.  Ar frazi “valstu centralas bankas” o Statditu 9.2., 10.2,, 10.3., 12.1,, 16., 17., 18., 22., 23,,
27., 30., 31., 32., 33.2. un 52. panta saprot “to dalibvalstu centralas bankas, kuru naudas vieniba ir
euro”.

42.5.  Ar vardu “akcionari” 10.3. un 33.1. panta saprot “to dalibvalstu centralas bankas, kuru
naudas vieniba ir euro”.

42.6.  Ar vardiem “ECB parakstitais kapitals” 10.3. un 30.2. panta saprot “ECB kapitalu, uz ko
pieteikusas to dalibvalstu centralas bankas, kuru naudas vieniba ir euro”.
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43. pants (bijusais 44. pants)
ECB parejas laika uzdevumi

ECB parpem tos Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 141. panta minétos kadreizgjos EMI uzde-
vumus, kas sakara ar iznémumiem, kuri attiecas uz vienu vai vairakam dalibvalstim, vél javeic péc
euro ievieSanas.

ECB dod padomus, gatavojot minéta Liguma 140. panta minéto iznémumu atcelSanu.

44. pants (bijusais 45. pants)
ECB Generilpadome
44.1.  Neskarot Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 129. panta 1. punktu, Generalpadomi

izveido ka treSo ECB lemgjinstanci.

44.2.  Generalpadomé ir ECB priekssédetajs, priekssédétaja vietnieks un valstu centralo banku
vaditaji. Generalpadomes sédés bez balsstiesibam var piedalities ari citi Valdes locekli.

44.3.  Generalpadomes pienakumi pilniba ir uzskaititi o StatGtu 46. panta.

45. pants (bijusais 46. pants)
Generalpadomes reglaments
45.1.  ECB Generalpadomi vada ECB priekssédétajs vai, vina prombitnes laika, ECB priekssedetaja

vietnieks.

45.2. Padomes priekssédétajs un viens Komisijas loceklis bez balsstiesibam var piedalities Gene-
ralpadomes sanaksmés.

45.3.  Priek$sedétajs sagatavo Generalpadomes sanaksmes.
45.4.  Atkapjoties no 12.3. panta, Generalpadome pienem savu reglamentu.
45.5.  ECB nodrosina Generalpadomi ar sekretariatu.

46. pants (bijusais 47. pants)
Generalpadomes pienakumi

46.1.  Generalpadome:
— veic 43. panta minétos uzdevumus;
— palidz veikt 4. un 25.1. panta minétas padomdevejfunkcijas.
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46.2.  Generalpadome palidz:

— vakt statistikas informaciju, ko paredz 5. pants;

— sagatavot ECB darbibas parskatus, ko paredz 15. pants;

— ieviest noteikumus, kas vajadzigi, lai varétu piemérot 26. pantu, ko paredz 26.4. pants;

— veikt visus citus pasakumus, kas vajadzigi, lai varétu piemérot 29. pantu, ka tas paredzéts 29.4.
panta;

— izstradat ECB personala darba ligumu noteikumus, ko paredz 36. pants.

46.3.  Generalpadome palidz veikt vajadzigos prieksdarbus, lai neatsaucami fiksétu mainas kursus
to dalibvalstu valiitam, uz kuram attiecas iznémums, attieciba pret euro, vai ari pret vienoto valditu,
ko paredz Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 140. panta 3. punkts.

46.4. ECB priekssédetajs informé Generalpadomi par ECB Padomes lémumiem.

47. pants (bijusais 48. pants)
Parejas noteikumi, kas attiecas uz ECB kapitalu

Saskana ar 29.1. pantu katras valsts centralajai bankai atbilstigi ECB kapitala parakstiSanas atslégai ir
noteikta tas dala. Atkapjoties no 28.3. panta, centralas bankas tajas dalibvalstis, uz kuram attiecas
iznémums, neiemaksa parakstito kapitalu, ja vien Generalpadome ar balsu vairakumu, kas parstav
vismaz divas treSdalas no ECB parakstita kapitala un vismaz pusi no akcionariem, nenosaka to, ka
jaiemaksa obligati procentu maksajumi ECB darbibas izmaksam.

48. pants (bijusais 49. pants)
Atliktie ECB kapitala maksajumi, rezerves un uzkrajumi

48.1.  Centralas bankas tajas dalibvalstis, attieciba uz kuram izpémums ir atcelts, apmaksa savu
parakstito ECB kapitala dalu tada pasa apjoma ka centralas bankas citas dalibvalstis, kuru naudas
vieniba ir euro, un arvalstu valatas rezervju aktivus parskaita ECB saskapa ar 30.1. pantu. Parskai-
tamo summu nosaka, reizinot euro vertibu arvalstu valiitas rezervju aktiviem péc konkréta briza
mainas kursa, kas saskanpa ar 30.1. pantu jau ir parskaititi ECB, ar koeficientu, kas ir attieciba starp
akciju skaitu, uz kuru attiecigas valsts centrala banka ir parakstijusies, un to skaitu, ko citu valstu
centralas bankas jau apmaksajusas.

48.2.  Papildus maksajumiem, kas javeic saskapa ar 48.1. pantu, attieciga centrala banka izdara
iemaksas ECB rezervés, tajos uzkrajumos, kas ir pielidzinami rezervém, ka ari papildina to summu,
kas japarskaita rezervés un uzkrajumos atbilstosi pelpas un zaudéumu aprékina saldo uz 31.
decembri iepriek$éja gada pirms izpémuma atcelSanas. lemaksas summu nosaka, reizinot ieprieks
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definéto un apstiprinataja ECB bilancé uzradito rezervju apjomu ar koeficientu, kas ir attieciba starp
to akciju skaitu, uz kuru attiecigas valsts centrala banka ir parakstijusies, un akciju skaitu, ko citas
centralas bankas jau ir apmaksajusas.

48.3. Péc tam, kad viena valsts vai vairakas valstis kltst par dalibvalstim un attiecigo valstu
centralas bankas klast par dalu no ECBS, automatiski tiek palielinats ECB parakstitais kapitals un
limits arvalstu valatas rezervju aktiviem, ko var parskaitit uz ECB. Palielindgjumu nosaka atbilstigi
procentualajam dalam palielinataja kapitala, taja laika noteiktos attiecigos apjomus reizinot ar koefi-
cientu, kas ir attieciba starp to valstu centralo banku procentualo dalu, kuras pievienojas, un to valstu
centralo banku procentualo dalu, kuras jau ir ECBS locekles. Katras valsts centralas bankas procen-
tualo dalu kapitala aprekina atbilstigi 29.1. pantam un saskana ar 29.2. pantu. References laikposmi,
ko izmanto statistikas datiem, ir tadi pasi ka laikposmi, ko izmanto procentudlo dalu péd&am
piecgadu pielagojumam atbilstigi 29.3. pantam.

49. pants (bijusais 52. pants)

Banknosu maina dalibvalstu valitas

levérojot neatsaucami fiksétos mainas kursus, saskana ar Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 140.
panta 3. punktu ECB Padome veic pasakumus, kas vajadzigi, lai nodrosinatu to, ka valstu centralas
bankas to valiitu banknotes, kuru mainas kursi ir neatsaucami fikséti, maina lidzveértigi to attiecigai
nominalveértibai.
50. pants (bijusais 53. pants)
Parejas noteikumu piemérosana

Tikmér, kamér pastav dalibvalstis, uz kuram attiecas iznémums, pieméro 42. lidz 47. pantu.

Institucionalie noteikumi 2015. gada jlnijs 23



2004D0002 — LV — 12.02.2015 — 003.001 — 1

Sis dokuments ir izveidots vienigi dokumentacijas noliikos, un iestades neuznemas nekadu atbildibu par ta saturu

>B EIROPAS CENTRALAS BANKAS LEMUMS
(2004. gada 19. februaris),
ar kuru pienem Eiropas Centralas bankas Reglamentu
(ECB/2004/2)
(2004/257/EK)
(OV L 80, 18.3.2004., 33. Ipp.)

Grozits ar:
Oficialais Vestnesis
Nr.  Lappuse Datums
> M1 Eiropas Centralas bankas Lémums ECB/2009/5 (2009. gada 19. marts) L 100 10 18.4.2009.
> M2 Eiropas Centralas bankas Lémums ECB/2014/1 (2014. gada 22. L 95 56 29.3.2014.
janvaris)
» M3 Eiropas Centralas bankas Lémums ECB/2015/8 (2015. gada 12. L 114 11 5.5.2015.
februaris)
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EIROPAS CENTRALAS BANKAS LEMUMS
(2004. gada 19. februaris),
ar kuru pienem Eiropas Centralas bankas Reglamentu
(ECB/2004/2)
(2004/257/EK)

EIROPAS CENTRALAS BANKAS PADOME,

nemot véra Eiropas Centralo banku sistémas un Eiropas Centralas
bankas statiitus, un jo Ipasi to 12.3. pantu,

IR PIENEMUSI SADU LEMUMU.

Vienigais pants

Eiropas Centralas bankas Reglamentu ar grozijumiem, kas izdariti 1999.
gada 22. aprili, kur§ grozits ar 1999. gada 7. oktobra Lémumu
ECB/1999/6, ar kuru groza Eiropas Centralas bankas Reglamentu (1),
aizstaj ar So Reglamentu, kas stajas spéka 2004. gada 1. marta.

EIROPAS CENTRALAS BANKAS REGLAMENTS

IEVADA NODALA

1. pants

Definicijas

1.1.  Sis Reglaments papildina Ligumu par Eiropas Savienibas
darbibu un Eiropas Centralo banku sisttmas un Eiropas Centralas
bankas Statfitus. Neierobezojot 1.2. panta noteikumus, $aja Reglamenta
termini ir lietoti tada nozimée, kada tiem ir Liguma un Statiitos.

1.2.  Terminiem “iesaistita dalibvalsts”, “nacionala kompetenta
iestade” un “nacionala norikota iestade” ir nozime, kas tiem noteikta
Padomes Regula (ES) Nr. 1024/2013, ar ko Eiropas Centralajai bankai
uztic TpaSus uzdevumus saistiba ar politikas nostadném, kas attiecas uz
kreditiestazu prudencialo uzraudzibu (?).

I NODALA
PADOME

2. pants
Padomes séZu laiks un vieta
2.1.  Par sézu datumiem lemj Padome pec priekSsédétaja prieksli-

kuma. Parasti Padomes s€des notiek regulari saskana ar grafiku, ko
savlaicigi pirms katra kalendara gada sakuma nosaka Padome.

(') OV L 314, 8.12.1999., 32. Ipp.
() OV L 287, 29.10.2013., 63. Ipp.
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2.2.  Priekssedetajs sasauc Padomes s&di, ja pieprasijumu sasaukt s€di
ir iesniegusi vismaz tris Padomes locekli.

2.3.  Priekssedetajs var sasaukt Padomes s€des ar1 tad, ja vips to
uzskata par vajadzigu.

2.4. Parasti Padomes sédes notick ECB telpas.

2.5.  Se&des var noturét arT telekonferences veida, iznemot gadijumus,
ja pret to iebilst vismaz tiTs vaditaji.

3. pants

Daliba Padomes sedés

3.1.  Iznemot turpmak noteiktos gadijumus, Padomes sédés var pieda-
Itties vienigi tas locekli, Eiropas Savienibas Padomes priekssédétajs un
Eiropas Kopienu Komisijas loceklis.

3.2.  Parasti katru vaditaju var pavadit viena persona.

3.3. Ja kads no vaditajiem nevar piedalities s€dg, vins, neskarot 4.
panta noteikumus, var rakstiski iecelt aizstdjéju. Sads rakstisks pazino-
jums savlaicigi pirms s€des ir janosiita priekSsédetajam. Parasti $adu
aizstajeju var pavadit viena persona.

3.4. Par sekretaru prieksseédetajs iecel kadu ECB darbinieku. Sekre-
tars palidz Valdei sagatavoties Padomes s€dém un tas protokolg.

3.5. Padome, ja ta uzskata to par nepiecieSamu, var uzaicinat s€des
piedalities arl citas personas.

3.a pants

Rotacijas sistema

1. Prezidentus iedala grupas, ka noteikts Statutu 10.2. panta pirmaja
un otraja ievilkuma.

2. Katra grupa prezidentus saskana ar ES praksi sarindo atbilsto$i to
nacionalo centralo banku sarakstam, kas sastadits dalibvalstu nosau-
kumu to nacionalajas valodas alfab&ta seciba. Balsstiesibu rotacija katras
grupas ietvaros notiek turpmak izklastitaja kartiba. Rotacija sakas no
nejausi izveleta punkta saraksta.

3. Balsstiesibas katras grupas ietvaros rot€ katru ménesi, sakot no
pirmas dienas pirmaja ménesi, kura tiek ieviesta rotacijas sisteéma.
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4.  Pirmaja grupa katra viena menesa perioda rot€ vienas balsstiesibas,
otraja un treSaja grupa katra viena meneSa perioda roté balsstiesibu
skaits, kas vienads ar grupa iedalito prezidentu skaita un grupai pieskirto
balsstiesibu skaita starpibu, no kuras atpemts divi.

5. Ja grupu sastavs tiek korigéts saskana ar Statatu 10.2. panta piekto
ievilkumu, balsstiesibu rotacija katras grupas ietvaros turpina notikt
saskana ar 2. punkta min&to sarakstu. No dienas, kad prezidentu skaits
sasniedz 22, rotacija tre$as grupas ietvaros sakas no nejausi izvéleta
punkta saraksta. Padome var nolemt grozit rotacijas kartibu otraja un
treSaja grupa, lai noveérstu to, ka dazi prezidenti bez balsstiesibam
vienmer ir viena un taja pasa laika gada ietvaros.

6. To Padomes loceklu sarakstu, kuriem ir balsstiesibas, ECB jau
iepriek§ publicg tas interneta lapa.

7. Katras nacionalas centralas bankas dalibvalsts dalu monetaro
finanSu iestazu kop@ja bilancé aprekina, balstoties uz méneSa vidgjo
datu vidgjo gada raditaju par pedgjo jaunako kalendara gadu, par kuru
§adi dati ir pieejami. Ja saskana ar Statfitu 29.3. pantu tiek korigéts
kopégjais iekszemes kopprodukts tirgus cenas vai ja kada valsts klist
par dalibvalsti un tas nacionala centrala banka klast par Eiropas
Centralo banku sistémas dalibnieci, monetaro finansu iestazu kopgjo
bilanci dalibvalstis, kas ieviesuSas euro, aprékina no jauna, balstoties
uz datiem par pedgjo jaunako kalendara gadu, par kuru sadi dati ir
pieejami.

4. pants

BalsoSana

4.1.  P»MI1 Lai Padome varétu balsot, vajadzigais kvorums ir divas
treSdalas Padomes locek]u ar balsstiestbam. < Ja kvoruma nav, prieks-
seédetajs var sasaukt arkartas sédi, kura lémumus ir iesp&jams pienemt
bez vajadziga kvoruma.

4.2. Balsosana Padomg& notieck péc priekSsédetaja pieprasijuma.
Priek$sédétajs balsoSanu ierosina ari péc Padomes jebkura locekla
pieprasjjuma.

4.3. AttureSanas neliedz Padomei pienemt l€mumus, kas paredzeti
Stattitu 41.2. panta.

4.4. Ja kads no Padomes locekliem ilgaku laiku nevar piedalities
balsosana (pieméram, vairak neka vienu menesi), vin$ var iecelt aizsta-
jéju, kas darbojas ka Padomes loceklis.
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4.5.  Atbilstigi Statiitu 10.3. panta noteiktajam, gadijumos, ja kads no
vaditajiem nevar piedalities balsoSana, pienemot Iémumus saskana ar
Statttu 28., 29., 30., 32., 33. un 51. pantu, vina vieta attiecigo balsi
var nodot vina ieceltais aizstajgjs.

4.6.  PriekSsedetajs var ierosinat aizklatu balsoSanu, ja to pieprasa
vismaz tris Padomes locekli. Ja 1émums, ko ierosinats pienemt saskana
ar Statitu 11.1., 11.3. vai 11.4. pantu, personiski attiecas uz kadu no
Padomes locekliem, balsoSana ir aizklata. Sada gadijuma attiecigie
Padomes locekli nepiedalas balsosana.

4.7.  »MS3 Iznemot 4.8. panta Ipasi paredz&tus gadijumus, [émumus
var piepemt ari, izmantojot rakstisko procediiru, ja pret to neiebilst
vismaz tris Padomes locekli. Attieciba uz rakstisko procediiru ir jaievéro
sadas prasibas: i) katram Padomes loceklim parasti ir vismaz piecas
darbdienas apsveérSanai; ii) katrs Padomes loceklis (vai atbilstigi
4.4. pantam iecelts aizstaj€js) ir tieSi vai klus€jot paudis personisku
piekrisanu; iii) katrs $ads 1émums ir jaatspogulo nakamas Padomes
s€des protokola. Lémumus, ko pienem, izmantojot rakstisko proceduru,
apstiprina Padomes locekli, kuriem apstiprinasanas laika ir balsstiesI-
bas. <

4.8. Leémumus 13.g Iidz 13.i panta piem€rosanas jomas var piepemt
ar1, izmantojot rakstisko procediiru, ja pret to neiebilst vismaz pieci
Padomes locekli. Attieciba uz rakstisko procediiru ir jaievéro prasiba,
ka katram Padomes loceklim ir ne vairak ka piecas vai — 13.h panta
gadijuma — divas darbdienas apsvérSanai.

4.9.  Visos rakstiskas procediiras gadijumos Padomes loceklis (vai
atbilstigi 4.4. pantam iecelts aizstajejs) var tiesi pilnvarot citu personu
parakstities balsojuma vai sniegt komentarus pec biitibas atbilstigi tam,
ka tie personigi vienojusies.

5. pants

Padomes séZu darba organizacija

5.1.  Padome apstiprina katras sédes darba kartibu. Valde sagatavo
darba kartibas projektu un kopa ar papildu dokumentiem nostta to
Padomes locekliem un citiem uzaicinatajiem dalibniekiem vismaz
astonas dienas pirms attiecigas s€des, iznemot steidzamibas gadijumus,
kuros Valdei ir jarikojas atbilstigi konkrétajiem apstakliem. P&c prieks-
sédetaja vai jebkura cita Padomes locekla priekSlikuma Padome var
pienemt 1@mumu svitrot jautagjumus darba kartibas projekta vai papil-
dinat projektu ar jautajumiem. P»M1 Ja papildu dokumenti Padomes
locekliem nav nosititi savlaicigi un ja to pieprasa vismaz tris Padomes
locekli ar balsstiesibam, jautadjumu svitro no darba kartibas. <
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vB
5.2. P Ml Padomes sédes protokolu nakamaja sedé (vai vajadzibas
gadijuma agrak, izmantojot rakstisko procediiru) apstiprina tie Padomes
locekli, kuriem bija balsstiesibas s€dg, uz kuru protokols attiecas, un to
paraksta ECB prezidents. <
5.3. Arkartas situacijam Padome var noteikt iek3gjos Iémumu
pienemsanas noteikumus.
M2
5.a pants
ECB Padomes loceklu Etikas kodekss
5.a.1. ECB Padome pienem un atjaunina Etikas kodeksu, kuru nem
vera tas locekli un kuru publicé ECB interneta vietné.
5.a.2.  Katrs prezidents nodroSina, ka vinu pavadosas personas 3.2.
panta izpratn€ un vina aizstaj&ji 3.3. panta izpratn€ pirms piedaliSanas
ECB Padomes sanaksmés paraksta deklaraciju par Etikas kodeksa ieve-
roSanu.
vB
11 NODALA
VALDE
6. pants

Valdes sézu laiks un vieta

6.1.  Par sezu datumiem lemj Valde pec prieks§seédétaja priekslikuma.

6.2.  PriekSseédétajs var sasaukt Valdes s€des arT ikreiz, kad vip$ to
uzskata par vajadzigu.

7. pants

BalsoSana

7.1.  Lai Valde var€tu balsot, saskana ar Statiitu 11.5. pantu vajadzi-
gais kvorums ir divas treSdalas Valdes locek]u. Ja kvoruma nav, prieks-
sedetajs var sasaukt arkartas sédi, kurd 1€émumus ir iespgjams piepemt
bez vajadziga kvoruma.

7.2. Leémumus var pienemt ari, izmantojot rakstisko procediru, ja
pret to neiebilst vismaz divi Valdes locekli.

7.3. Balsosana nepiedalas tie Valdes locekli, uz kuriem personiski
attiecas lemums, ko paredzets pienemt saskana ar Statutu 11.1., 11.3.
vai 11.4. pantu.
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VB
8. pants
Valdes séZu darba organizacija
Valde lemj par savu sé€Zu darba organizaciju.
IIT NODALA
EIROPAS CENTRALAS BANKAS UZBUVE
M2

9. pants

Eurosistemas/ECBS komitejas

9.1.  Komitejas izveido un to darbibu izbeidz ECB Padome. Tas
palidz ECB lémgjinstitiiciju darba un par savu darbibu ar Valdes pali-
dzibu zino ECB Padomei.

9.2.  Attieciba uz politikas jautdgjumiem, kas saistiti ar kreditiestaZzu
uzraudzibu, komitejas, kuras palidz ECB darba, tai pildot uzdevumus,
kas ECB uzticéti ar Regulu (ES) Nr. 1024/2013, sniedz zinojumus
Uzraudzibas valdei vai attiecigos gadijjumos ECB Padomei. Uzraudzibas
valde saskana ar savam procediiram pilnvaro prick§sédétaja vietnieku ar
Valdes palidzibu sniegt zinojumus ECB Padomei par visam sadam
darbibam.

9.3.  Komiteju sastava ir ne vairak ka divi locekli no katras Eurosis-
temas NCB un no ECB, kurus iecel attiecigi katrs prezidents vai Valde.

9.4. Palidz ECB leémgjinstitiiciju darba saistiba ar to uzdevumu
izpildi, kas ECB uzticéti ar Regulu (ES) Nr. 1024/2013, komitejas
ieklauj vienu locekli no centralas bankas un vienu locekli no nacionalas
kompetentas iestades katra iesaistitaja dalibvalsti, Sos loceklus iecelot
prezidentam p&c apsprieSanas ar attiecigo kompetento iestadi, ja kompe-
tenta iestadde nav centrala banka.

9.5. ECB Padome nosaka komiteju uzdevumus un iece] to prieksse-
detajus. Parasti priekssédetajs ir ECB darbinieks. Gan ECB Padomei,
gan Valdei ir tiesibas ligt komitejas izskatit kadu 1pasu jautajumu. ECB
nodroSina komitejam sekretariata pakalpojumus.

9.6. Ja komitejas prieksseédétajs un Valde $adu dalibu uzskata par
nepiecieSamu, katra arpus Eurosistémas eso$a centrala banka var uzdot
ne vairak ka diviem tas darbiniekiem piedalities komitejas s€dgs, ja
komiteja izskata jautajumus, kas ir Generalpadomes kompetence.

9.7. Ja komitejas priekSseédetajs un Valde to uzskata par nepiecie-
Samu, Komitejas s€des var uzaicinat piedalities citu Savienibas iestazu
un organizaciju parstavjus vai citas tresas personas.
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9.a. pants

Padome var izveidot ad hoc komitejas, kas veic 1pasus padomdevéja
uzdevumus.

9.b pants
Revizijas komiteja
Lai stiprinatu jau pastavoso ieks€jo un argo kontroli un turpinatu

uzlabot ECB un Eurosistémas parvaldibu, ECB Padome izveido revi-
zijas komiteju un nosaka tas pilnvaras un sastavu.

10. pants
Ieks€ja struktira
10.1.  Ieprieks apspriezoties ar Padomi, Valde lemj par ECB struktiir-

vienibu skaitu, nosaukumu un attiecigo kompetenci. Lémumu dara
publiski pieejamu.

10.2.  Visas ECB struktiirvienibas ir paklautas Valdes vadoSajiem
noradijjumiem. Valde lemj par tas locek]u atseviskajiem pienakumiem
saistiba ar ECB struktiirvienibu darbu un informé par tiem Padomi,
Generalpadomi un ECB darbiniekus. Sadus Iémumus piepem vienigi
visu Valdes loceklu klatbiitn€, un tos nepiepem, ja prieksseédetajs
balso pret.

11. pants
ECB darbinieki

11.1.  Katru ECB darbinieku inform& par vina iepemamo amatu ECB
struktiira, hierarhijas Iimeni, kam jaatskaitas, un darba pienakumiem.

11.2.  Neskarot Statiitu 36. un 47. pantu, Valde pienem organizatori-
skus noteikumus (Se turpmak “administrativie cirkulari”), kuri ir saistosi
ECB darbiniekiem.

11.3.  Valde piepem un atjaunina Etikas kodeksu, kuru nem véra tas
locekli un ECB personals un kuru publicé ECB interneta vietng.

IV NODALA

GENERALPADOMES DALIBA EIROPAS CENTRALO BANKU
SISTEMAS UZDEVUMU IZPILDE

12. pants
Attiecibas starp Padomi un Generalpadomi

12.1.  Generalpadomei ir jadod iesp€ja iesniegt savus apsveérumus,
pirms Padome pienem:

— atzinumus saskana ar Statiitu 4. un 25.1. pantu,
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— ECB rekomendacijas statistikas joma saskana ar Statiitu 42. pantu,
— gada zinojumu,

— priekSrakstus par gramatvedibas noteikumu un darbibas parskatu
standartizaciju,

— pasakumus Statlitu 29. panta pieméroSanai,
— ECB darbinieku darba nosactjumus,

— saistiba ar gatavoSanos vallitas kursu neatsaucamai noteikSanai —
ECB atzinumus vai nu saskana ar Liguma 123. panta 5. punktu,
vai ari attieciba uz Kopienas tiesibu aktiem, kas japienem péc izné-
muma atcelSanas.

12.2.  Tkreiz, kad Generalpadome ir liigta iesniegt apsvérumus atbil-
stigi §2 panta pirmajai dalai, Sim nolikam tai ir jadod pietickams laika
posms, kas nedrikst biit mazaks par desmit darba dienam. Steidzamibas
gadijuma, kas japamato pieprasijuma, So laika posmu drikst saisinat lidz
piecam darba dienam. Priek$sedétajs var lemt par rakstiskas procediras
izmanto$anu.

12.3.  Priekssedetajs atbilstigi Statiitu 47.4. pantam inform& General-
padomi par Padomes pienemtajiem l&émumiem.

13. pants

Attiecibas starp Valdi un Generalpadomi

13.1.  Generalpadomei ir jadod iesp€ja iesniegt savus apsverumus,
pirms Valde:

— 1steno Padomes piepemtos aktus, kuru pienemsana saskana ar 12.1.
pantu ir nepiecieSama Generalpadomes daliba,

— atbilstigi pilnvaram, ko tai saskapa ar Statitu 12.1. pantu deleggjusi
Padome, pienem tiesibu aktus, kuru pienemsSana saskana ar $a
Reglamenta 12.1. pantu ir nepiecieSama Generalpadomes daliba.

13.2.  Ikreiz, kad Generalpadome ir liigta iesniegt apsvérumus atbil-
stigi §a panta pirmajai dalai, $im nolikam tai ir jadod pietickams laika
posms, kas nedrikst biit mazaks par desmit darba dienam. Steidzamibas
gadijuma, kas japamato pieprasijuma, So laika posmu drikst saisinat lidz
piecam darba dienam. Prieksseédétajs var lemt par rakstiskas procediras
izmantoSanu.

IVa NODALA
UZRAUDZIBAS UZDEVUMI

13.a pants

Uzraudzibas valde

Saskana ar Regulas (ES) Nr. 1024/2013 26. panta 1. punktu Uzrau-
dzibas valde, kura izveidota ka ieks€ja ECB struktiira, pilniba uznemas
planot un izpildit uzdevumus, kas ECB uzticeti saistiba ar kreditiestazu
prudencialu uzraudzibu (turpmak — ‘“uzraudzibas uzdevumi”). Uzrau-
dzibas valdes uzdevumi neierobezo ECB lemgjinstitliciju kompetenci.
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VM2
13.b pants

Uzraudzibas valdes sastavs

13.b.1.  Uzraudzibas valdes sastava ir priekSsédetajs, priekssedetaja
vietnieks, ¢etri ECB parstavji un viens parstavis no nacionalas kompe-
tentas iestades katra iesaistitaja dalibvalsti. Uzraudzibas valdes locekli
rikojas Savienibas kopgjas intereses.

13.b.2.  Ja iesaistitas dalibvalsts nacionala kompetenta iestade nav
centrala banka, attiecigais Uzraudzibas valdes loceklis var nemt lidzi
savas dalibvalsts centralas bankas parstavi. Balso$ana vienas dalibvalsts
parstavjus uzskata par vienu Uzraudzibas valdes locekli.

13.b.3.  Péc Uzraudzibas valdes uzklausiSanas ECB Padome pienem
priekslikumu par Uzraudzibas valdes prieksseédétaja un priekSsedétaja
vietnieka iecelSanu, ko iesniedz pienemsanai Eiropas Parlamenta.

13.b.4.  Uzraudzibas valdes prieksseédetaja nodarbinasanas noteikumus
un nosacijumus, jo pasi algu, pensiju un citus sociala nodro$inajuma
pabalstus nosaka ECB Padome un ieklauj vipa liguma ar ECB.

13.b.5.  Uzraudzibas valdes priek3sédétaja vietnieka amata pilnvaru
termin$ ir pieci gadi, un vinu nevar iecelt amata atkartoti. Uzraudzibas
valdes priekssédéetaja vietnieka amata pilnvaru termin$ nevar bt garaks
par vina Valdes locekla amata pilnvaru terminu.

13.b.6. ECB Padome péc Valdes priekslikuma Uzraudzibas valde
iecel Cetrus tadus ECB parstavjus, kuri neveic pienakumus, kas tieSi
saistiti ar monetaras politikas funkciju izpildi.

13.c pants

Balsosana saskana ar Regulas (ES) Nr. 1024/2013 26. panta 7.
punktu

Lai pienemtu 1émumu projektus saskana ar Regulas (ES) Nr. 1024/2013
26. panta 7. punktu un pamatojoties uz Liguma par Eiropas Savienibu
16. pantu, Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 238. panta 3. punktu
un Protokolu (Nr. 36) par parejas noteikumiem, pieméro $adus notei-
kumus:

i) lidz 2014. gada 31. oktobrim lémumus uzskata par pienemtiem, ja
par tiem nobalsojusi vismaz 50 % Uzraudzibas valdes loceklu, kuri
parstav vismaz 74 % no sveérto balsu kopgja skaita un 62 % no
kopgja iedzivotaju skaita;

ii) no 2014. gada 1. novembra 1@€mumus uzskata par pienemtiem, ja par
tiem nobalsojusi vismaz 55 % Uzraudzibas valdes loceklu, kuri
parstav vismaz 65 % no kopgja iedzivotaju skaita. Blok&joSais
mazakums ir vismaz minimalais Uzraudzibas valdes loceklu skaits,
kas parstav 35 % no kopgja iedzivotaju skaita, un viens Uzraudzibas
valdes loceklis, pretgja gadijuma uzskatot, ka sasniegts kvalificgts
balsu vairakums;
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iii) no 2014. gada 1. novembra lidz 2017. gada 31. martam p&c nacio-
nalas kompetentas iestades parstavja vai ECB parstavja Uzraudzibas
valdg luguma l€émumus uzskata par pienemtiem, ja par tiem nobal-
sojusi vismaz 50 % Uzraudzibas valdes loceklu, kuri parstav vismaz
74 % no sverto balsu kopgja skaita un 62 % no kopgja iedzivotaju
skaita;

iv) katra no cetriem ECB Padomes ieceltajiem ECB parstavjiem
svérums atbilst to iesaistito dalibvalstu nacionalo kompetento iestazu
parstavju svéruma medianai, kas aprékinata, pamatojoties uz pieli-
kuma noteikto metodi;

v) prieksseédétaja un prieksseédetaja vietnieka balsu svérums ir nulle, un
tas skaita tikai vairakuma noteikSanai, ciktal tas attiecas uz Uzrau-
dzibas valdes loceklu skaitu.

13.d pants
Uzraudzibas valdes reglaments
Uzraudzibas valde p&c apsprieSanas ar ECB Padomi pienem savu Regla-

mentu. Reglaments nodroSina vienlidzigu attieksmi pret visam iesaisti-
tajam dalibvalstim.

13.e pants
Uzraudzibas valdes loceklu Etikas kodekss

13.e.1.  Uzraudzibas valde pienem un atjaunina Etikas kodeksu, kuru
nem vera tas locekli un kuru publiceé ECB interneta vietné.

13.e.2.  Katrs Uzraudzibas valdes loceklis nodroSina, ka pavadoSas
personas, aizstaj€ji un vina nacionalas centralas bankas parstavji, ja
nacionala kompetenta iestade nav centrala banka, pirms piedaliSanas
Uzraudzibas valdes sanaksmés paraksta deklaraciju par Etikas kodeksa
ieveérosanu.

13.f pants

Uzraudzibas valdes sanaksmes

Parasti Uzraudzibas valdes sanaksmes notieck ECB telpas. Uzraudzibas
valdes sanaksmju protokolus tulit p&c to pienemsanas iesniedz ECB
Padomei informacijai.

Institucionalie noteikumi 2015. gada junijs 34



2004D0002 — LV — 12.02.2015 — 003.001 — 12

13.g pants

Lémumu pienemsana Regulas (ES) Nr. 1024/2013 4. panta minéto
uzdevumu izpildei

13.g.1.  Lai izpilditu Regulas (ES) Nr. 1024/2013 4. panta min&tos
uzdevumus, Uzraudzibas valde iesniedz ECB Padomei pilniba izstra-
datus 1émumu projektus, kopa ar paskaidrojuma rakstu, kura izklastiti
lemuma projekta pienemsanas céloni un galvenie pamatojumi. Sadus
lemumu projektus vienlaikus nostita nacionalajam kompetentajam
iestadém attiecigajas iesaistitajas dalibvalstis kopa ar informaciju par
ECB Padomei saskana ar 13.g.2. pantu noteikto terminu.

13.g.2.  Leémuma projektu 13.g.1. panta izpratné uzskata par
pienemtu, ja ECB Padome desmit darbadienu laika pret to neiebilst.
Arkartas situacijas Uzraudzibas valde nosaka sapratigu terminu, kas
neparsniedz 48 stundas. Iebildumu iemeslus ECB Padome pauz
rakstiski. L&mumu nosiita Uzraudzibas valdei un attiecigo dalibvalstu
nacionalajam kompetentajam iestadem.

13.g.3.  Arpus euro zonas iesaistitd dalibvalsts pazino ECB jebkurus
pamatotus iebildumus pret Uzraudzibas valdes lémuma projektu piecu
darbadienu laika péc lémuma projekta sanemsanas saskapa ar 13.g.1.
pantu. ECB prezidents pamatotos iebildumus nekavgjoties nostita ECB
Padomei un Uzraudzibas valdei. ECB padome pilniba nem véra Uzrau-
dzibas valdes sagatavotaja novert§juma noraditos iemeslus, izlemjot
jautagjumu piecu darbadienu laika p&c tam, kad sap€musi informaciju
par pamatotajiem iebildumiem. L&mumu kopa ar rakstisku paskaidro-
jumu nosiita Uzraudzibas valdei un attiecigas dalibvalsts nacionalajai
kompetentajai iestadei.

13.g4.  Arpus euro zonas iesaistita dalibvalsts pazino ECB jebkurus
pamatotus iebildumus saisttba ar ECB Padomes iebildumu pret Uzrau-
dzibas valdes lémuma projektu piecu darbadienu laika péc $ada iebil-
duma sanemsSanas saskanpa ar 13.g.2. pantu. ECB prezidents pamatotos
iebildumus nekavgjoties nosiita ECB Padomei un Uzraudzibas valdei.
ECB Padome 30 darbadienu laika sniedz savu atzinumu par dalibvalsts
izteiktajiem pamatotajiem iebildumiem un, noradot iemeslus, apstiprina
vai atsauc savu iebildumu. So lémumu par sava iebilduma apstiprinasa-
nu vai atsaukSanu nosiita attiecigas dalibvalsts nacionalajai kompeten-
tajai iestadei. Ja ECB Padome atsauc iebildumu, Uzraudzibas valdes
lémuma projektu uzskata par piepemtu no iebilduma atsaukSanas dienas.

13.h pants

Lemumu pienemsana Regulas (ES) Nr. 1024/2013 5. panta minéto
uzdevumu izpildei

13.h.1.  Ja nacionala kompetenta vai norikota iestade pazino ECB par
savu noliku piemerot kapitala rezerves prasibas vai jebkurus citus pasa-
kumus, kuru mérkis ir noverst sisteémiskus vai makroprudencialus riskus
saskana ar Regulas (ES) Nr. 1024/2013 5. panta 1. punktu, pazinojumu
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pec tam, kad to san@mis Uzraudzibas valdes Sekretars, nekavégjoties
nosiita ECB Padomei un Uzraudzibas valdei. Péc tam, kad Uzraudzibas
valde, pamatojoties uz attiecigas komitejas un attiecigas iek$gjas struk-
tiras iniciativu un pemot véra to ieguldijjumu, sagatavojusi prieksli-
kumu, ECB Padome lemj par jautdjumu tris darbadienu laika. Ja ECB
Padome iebilst pret pazinotajiem pasakumiem, ta to rakstiski izskaidro
attiecigajai nacionalajai kompetentajai vai norikotajai iestadei piecu
darbadienu laika p&c pazinojuma sniegSanas ECB.

13h.2.  Ja ECB Padome péc tam, kad ta sanémusi Uzraudzibas valdes
sagatavotu priekslikumu, pamatojoties uz attiecigas komitejas un attie-
cigas iek$gjas struktiras iniciativu un pemot veéra to ieguldijumu, paredz
piemérot augstakas kapitala rezerves prasibas vai citus pasakumus, kuru
merkis ir noverst sisttmiskus vai makroprudencialus riskus saskana ar
Regulas (ES) Nr. 1024/2013 5. panta 2. punktu, $ads noluks japazino
attiecigajai nacionalajai kompetentajai vai norikotajai iestadei vismaz
desmit darbadienas pirms $ada 1émuma pienemsanas. Ja attieciga nacio-
nala kompetenta vai norikota iestade rakstiski pazino ECB par tas pama-
totiem iebildumiem piecu darbadienu laika p&c pazinojuma sanemsanas,
Sie iebildumi, péc tam, kad to sanémis Uzraudzibas valdes Sekretars,
nekavgjoties nostita ECB Padomei un Uzraudzibas valdei. ECB Padome
lemj par So jautagjumu, pamatojoties uz Uzraudzibas valdes sagatavotu
priekslikumu, kas balstas uz attiecigas komitejas un attiecigas ieksgjas
struktiras iniciativu un pemot véra to ieguldfjumu. So lémumu nosita
attiecigajai nacionalajai kompetentajai vai norikotajai iestadei.

13.h.3. ECB Padomei ir tiesibas apstiprinat, iebilst vai grozit Uzrau-
dzibas valdes priekslikumus panta 13.h.1. un 13.h.2. panta izpratng.
ECB Padomei ir arT tiesibas liigt Uzraudzibas valdei iesniegt prieksli-
kumu 13.h.1. un 13.h.2. panta izpratn€ vai veikt Ipasu analizi. Ja Uzrau-
dzibas valde nesniedz priekslikumus saistiba ar §adiem ligumiem, ECB
Padome, nemot vera attiecigas komitejas un attiecigas ieksgjas struktiras
ieguldijumu, var pienemt 1l@émumu, ja nav Uzraudzibas valdes prieksli-
kuma.

13.i pants

Lémumu piepemsana saskapa ar Regulas (ES) Nr. 1024/2013 14.
panta 2. lidz 4. punktu

Ja nacionala kompetenta iestade pazino ECB par sava lémumu projektu
saskana ar Regulas (ES) Nr. 1024/2013 14. panta 2. punktu, Uzrau-
dzibas valde 1@muma projektu kopa ar savu vertgjumu piecu darbadienu
laika nostita ECB Padomei. Lémuma projektu uzskatama par pienemtu,
ja ECB Padome neiebilst 10 darbadienu laika péc pazinojuma snieg-
Sanas ECB, terminu attiecigi pamatotos gadijumos pagarinot vienu reizi
uz to pasu laikposmu.
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VM2
13.j pants

Regulas (ES) Nr. 1024/2013 6. panta 7. punkta minétais visparigais
reguléjums

ECB Padome pienem lémumus, ar ko nosaka visparigu regul&umu
praktisku pasakumu organizacijai, lai istenotu Padomes Regulas (ES)
Nr. 1024/2013 6. pantu, apspriezoties ar nacionalajam kompetentajam
iestadém, ka arl pamatojoties uz Uzraudzibas valdes priekslikumu, kas
sniegts arpus iebildumu procediiras piemérosanas jomas.

13.k pants

Monetaras politikas un uzraudzibas uzdevumu noS$kir§ana

13.k.1.  ECB pilda tai ar Regulu (ES) Nr. 1024/2013 uzticétos uzde-
vumus, neierobezojot tas uzdevumus, kas attiecas uz monetaro politiku
un citus uzdevumus, un nodalot tos vienu no otra.

13.k.2.  ECB veic visus vajadzigos pasakumus, lai nodro§inatu mone-
taras politikas un uzraudzibas funkciju noskirtibu.

13.k.3.  Monetaras politikas un uzraudzibas funkciju noskirSana neiz-
sledz tadas informacijas apmainu starp S§im divam funkcionalajam
jomam, kura vajadziga ECB un ECBS uzdevumu izpildei.

13.1 pants

ECB Padomes sanaksmju organizacija saistiba ar uzraudzibas
uzdevumiem

13.1.1. ECB Padomes sanaksmes, kas saistitas ar uzraudzibas uzde-
vumiem, notiek atseviski no parastajam ECB Padomes sanaksm&m, un
tam ir atseviS$kas darba kartibas.

13.1.2.  P&c Uzraudzibas valdes priekslikuma Valde sagatavo darba
kartibas projektu un vismaz astonas dienas pirms attiecigas sanaksmes
to kopa ar attiecigajiem Uzraudzibas valdes sagatavotajiem dokumen-
tiem nosiita ECB Padomes locekliem un citiem pilnvarotajiem dalibnie-
kiem. Tas neattiecas uz arkartas gadijumiem, kuros Valde rikojas atbil-
stigi konkrétajiem apstakliem.

13.1.3. ECB Padome apspriezas ar arpus Eurosistémas iesaistito
dalibvalstu NCB prezidentiem pirms ta iebilst pret jebkuru Uzraudzibas
valdes sagatavoto 1@émuma projektu, kas adreséts nacionalajam kompe-
tentajam iestadeém attieciba uz kreditiestadem, kas veic uzpemgejdarbibu
arpus euro zonas iesaistitajas dalibvalstis. Tas pats attiecas uz gadiju-
miem, kad attiecigas nacionalas kompetentas iestades informé ECB
Padomi par saviem pamatotiem iebildumiem pret $adu Uzraudzibas
valdes 1émuma projektu.
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13.1.4. Ja vien $aja nodala nav noteikts citadi, I nodala izklastitie
ECB Padomes sanaksmju visparigie noteikumi attiecas ari uz ECB
Padomes sanaksme&m saistiba ar uzraudzibas uzdevumiem.

13.m pants

Iekséja organizacija saistiba ar uzraudzibas uzdevumiem

13.m.1.  Valdes kompetence attieciba uz ECB ieks$€jo struktiiru un
ECB personalu aptver uzraudzibas uzdevumus. Valde apspriezas ar
Uzraudzibas valdes prieksseédetaju un priekSsedetaja vietnieku par sadu
ieks$gjo struktiiru. Piem@ro attiecigi 10. un 11. pantu.

13.m.2.  Uzraudzibas valde, vienojoties ar Valdi, var izveidot pagaidu
apakSstruktiiras, piem., darba grupas, ka arT izbeigt to darbibu. Tas
palidz darba, kas saistits ar uzraudzibas uzdevumiem, un ir paklautas
Uzraudzibas valdei.

13.m.3. ECB prezidents p&c apsprieSanas ar Uzraudzibas valdes
priekssédetaju iece] kadu no ECB darbiniekiem Uzraudzibas valdes un
Vadibas komitejas sekretara amata. Sekretars palidz priekss€detajam vai
vina prombiitnes laika priekssedétaja vietniekam sagatavot Uzraudzibas
valdes sanaksmes un atbild par So sanaksmju protokolu projektu saga-
tavoSanu.

13.m.4.  Sekretars sazinas ar ECB Padomes sekretaru, lai sagatavotu
ECB Padomes sanaksmes saistiba ar uzraudzibas uzdevumiem, un atbild
par So sanaksmju protokolu projektu sagatavoSanu.

13.n pants

Zinojums saskana ar Regulas (ES) Nr. 1024/2013 20. panta 2.
punktu

Péc Uzraudzibas valdes priekslikuma, ko iesniedz Valde, ECB Padome
pienem gada parskatu, kas adreséts Eiropas Parlamentam, Padomei,
Komisijai un Eurogrupai, ka noteikts Regulas (ES) Nr. 1024/2013 20.
panta 2. punkta.

13.0 pants

ECB parstavji Eiropas Banku iestade

13.0.1.  Péc Uzraudzibas valdes priekslikuma ECB prezidents iecel]
vai atsauc ECB parstavi Eiropas Banku iestades Uzraudzibas padomg,
ka paredzets 40. panta 1. punkta d) apakSpunkta Eiropas Parlamenta un
Padomes 2010. gada 24. novembra Regula (ES) Nr. 1093/2010, ar ko
izveido Eiropas Uzraudzibas iestadi (Eiropas Banku iestadi), groza
Lémumu Nr. 716/2009/EK un atce] Komisijas Leémumu 2009/78/EK (°).

() OV L 331, 15.12.2010., 12. Ipp.
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13.0.2.  Prezidents Eiropas Banku iestades Uzraudzibas padomée iece]
pavadoSo otro parstavi ar zinasanam par centralo banku uzdevumiem.

V NODALA
IPASI PROCEDURAS NOTEIKUMI

14. pants

v

Pilnvaru delegesana

14.1.  Faktu, ka Padome saskana ar Statiitu 12.1. panta otras dalas
pédéjo teikumu delegé pilnvaras Valdei, pazino ieinteresétajam
personam vai — jautajumos, kas skar tresas personas — vajadzibas gadi-
juma publicé. Aktus, ko pienem, izmantojot delegétas pilnvaras, talit
pazino Padomei.

14.2.  Ieintereséto personu riciba nodod to ECB amatpersonu
sarakstu, kam pieSkirtas paraksta tiesibas, So sarakstu nosakot ar
lémumu, ko pienem atbilstigi Stathitu 39. pantam.

15. pants

BudZeta procediira

15.1.  Pirms katra finansu gada beigam ECB Padome, pamatojoties uz
Valdes priekSlikumu, un atbilstigi ECB Padomes noteiktajiem princi-
piem, pienem ECB budZetu nakamajam finansu gadam. Uzraudzibas
uzdevumu izpildes izdevumus budZzetd norada atseviski, un par tiem
apspriezas ar Uzraudzibas valdes prieks$s€detaju un priekssedetaja viet-
nieku.

15.2.  Lai nodrosinatu palidzibu jautajumos saistiba ar ECB budzetu,
Padome izveido BudZeta komiteju, ka arT nosaka tas uzdevumus un
sastavu.

16. pants

Zinojumi un gada parskati

16.1.  Statitu 15.3. panta paredzéto gada zinojumu pienem Padome.

16.2.  Valdei delegé kompetenci apstiprinat un publicét Stathitu 15.1.
panta paredz€tos ceturk$pa zinojumus, Statiitu 15.2. pantd paredz&tos
ned€las finansSu kopsavilkuma parskatus, Statitu 26.3. panta paredzeto
bilances kopsavilkumu un citus parskatus.

16.3.  Atbilstigi Padomes noteiktajiem principiem Valde nakama
finanSu gada pirmaja ménesI sagatavo ECB gada parskatu. To iesniedz
neatkarigam revidentam.
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16.4. Padome ECB gada parskatus apstiprina nakama finansSu gada
pirmaja ceturksni. Pirms ta apstiprinasanas Padomei iesniedz neatkariga
revidenta zinojumu.

17. pants
ECB tiesibu akti

17.1.  ECB regulas pienpem Padome, un tas Padomes varda paraksta
priekssedetajs.

17.2. ECB pamatnostadnes pienem Padome, p&c tam tas pazinojot
viena no Eiropas Kopienu oficialajam valodam; pamatnostadnes
Padomes varda paraksta priek$sédétajs. Pamatnostadnés norada to pama-
tojumu. PazinoSanu attiecigo valstu centralajam bankam var veikt,
izmantojot telefaksu, elektronisko pastu vai teleksu vai arT nositit pa-
matnostadnes papira forma. Visas ECB pamatnostadnes, kas ir oficiali
japublicg, tulko Eiropas Kopienu oficialajas valodas.

17.3.  Pienemto regulu un pamatnostadnu istenosanas nolika Padome
var savas normativas pilnvaras delegét Valdei. Attiecigajas regulas vai
pamatnostadn@s norada istenojamos jautajumus, ka ari delegéto pilnvaru
darbibas jomu un apméru.

17.4. ECB lemumus un rekomendacijas pienem Padome vai Valde
atbilstigi savai kompetencei, un tas paraksta priekSsédétajs. ECB
lemumus, kas nosaka sankcijas attieciba uz treSajam personam, paraksta
priekssedetajs, priekSsédétaja vietnieks vai divi citi Valdes locekli. ECB
lémumos un rekomendacijas norada to pamatojumu. Statlitu 42. panta
paredzetas rekomendacijas par Kopienas sekundarajiem tiesibu aktiem
pienem Padome.

17.5. Neskarot Statiitu 43. panta otro dalu un 46.1. panta pirmo
ievilkumu, ECB atzinumus piepem ECB Padome. Tomer 1paSos apstak-
los, un ja vismaz tris prezidenti neizsaka vélmi saglabat ECB Padomes
kompetenci kadu ipaSu atzinumu pienemsana, ECB atzinumus var
pienemt Valde, nemot véra ECB Padomes komentarus un Generalpa-
domes apsvérumus. Valde ir kompetenta pabeigt ECB atzinumu saga-
tavoSanu Tpasi tehniskos jautajumos un ieklaut atzinumos faktu grozi-
jumus vai labojumus. ECB atzinumus paraksta prezidents. Par ECB
atzinumiem, kurus piepem saistiba ar kreditiestazu prudencialo uzrau-
dzibu, ECB Padome var apspriesties ar Uzraudzibas valdi.

17.6.  ECB instrukcijas pienem Valde, p&c tam tas pazinojot viena no
Eiropas Kopienu oficialajam valodam; instrukcijas Valdes varda
paraksta priekSsédetajs vai divi Valdes locekli. PazinoSanu attiecigo
valstu centralajam bankam var veikt, izmantojot telefaksu, elektronisko
pastu vai teleksu vai arT nosutot instrukcijas papira forma. Visas ECB
instrukcijas, kas ir oficiali japublicg, tulko Eiropas Kopienu oficialajas
valodas.

Institucionalie noteikumi 2015. gada junijs



2004D0002 — LV — 12.02.2015 — 003.001 — 18

17.7. Lai atvieglotu to identificesanu, visus ECB tiesibu aktus
numuré pienemsanas seciba. Attieciba uz ECB regulam un ECB atzi-
numiem par Kopienas tiesibu aktu projektiem Valde, ka ar1 attieciba uz
ECB tiesibu aktiem, par kuru public€Sanu ir pienemts attiecigs lémums,
veic pasakumus, lai nodro$inatu dokumentu origindlu saglabasanu,
pazino tos adresatiem vai konsultjoSajam struktiiram un nodroSina to
publicésanu visas Eiropas Savienibas oficialajas valodas Eiropas Savie-
nibas Oficialaja Vestnest.

VM2
17.8.  Regulu Nr. 1, ar ko nosaka Eiropas Ekonomikas kopiena lieto-
jamas valodas (*), piem&ro tiesibu aktiem, kas noraditi Statiitu 34. panta.

17.a pants

Ar uzraudzibas uzdevumiem saistitiec ECB tiesibu akti

17.a.1.  Ja vien citadi nav noteikts noteikumos, ko ECB pienémusi
saskana ar Regulu (ES) Nr. 1024/2013, un $aja panta, 17. pants attiecas
uz ECB tiesibu aktiem, kas saistiti ar uzraudzibas uzdevumiem.

17.a.2.  Ar uzraudzibas uzdevumiem saistitas ECB pamatnostadnes
saskana ar Regulas (ES) Nr. 1024/2013 4. panta 3. punktu un 6.
panta 5. punkta a) apakSpunktu pienem ECB Padome, un tas varda
pazino un paraksta ECB prezidents. PazinoSanu nacionalajam kompe-
tentajam iestadém var veikt, izmantojot telefaksu, elektronisko pastu vai
teleksu, vai arT nosiitit papira forma.

17.a3.  Ar uzraudzibas uzdevumiem saistitos ECB noradijumus
saskana ar Regulas (ES) Nr. 1024/2013 6. panta 3. punktu, 6. panta
5. punkta a) apaksSpunktu, 7. panta 1. punktu, 7. panta 4. punktu, 9.
panta 1. punktu un 30. panta 5. punktu pienem ECB Padome, un tas
varda pazino un paraksta ECB prezidents. Noradijumos ieklauj to pama-
tojumu. zino$anu kreditiestazu uzraudzibas nacionalajam kompetentajam
iestadem var veikt, izmantojot telefaksu, elektronisko pastu vai teleksu,
vai arl nositit papira forma.

17.a.4. ECB lemumus attieciba uz uzraudzitajam struktiiram un struk-
tiram, kas iesniegusas pieteikumus kreditiestazu darbibas uzsakSanai,
pienem ECB Padome, un tas varda paraksta prezidents. P&c tam tos
pazino personam, kuram tie adreséti.

18. pants
Liguma 128. panta 2. punkta paredzéta procediira
Liguma 128. panta 2. punkta paredz€to apstiprinagjumu ECB Padome

pienem katra gada pédgja ceturksni par nakamo gadu ka visam dalib-
valstim, kuru valita ir euro, kopigu lemumu.

(*) OV 17, 6.10.1958., 385./58. Ipp.
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19. pants
Iegades

19.1.  Pre€u un pakalpojumu iegadé ECB vajadzibam ir jaievéro
publiskuma, atklatibas, vienadas piekluves, nediskriminéSanas un efek-
tivas administracijas principi.

19.2.  Neskarot efektivas administracijas principu, ir iesp&jams atkap-
ties no iepriek§ minétajiem principiem steidzamibas gadijuma; droSibas
vai slepenibas iemeslu dgl; ja ir tikai viens piegadatajs; attieciba uz
piegadém ECB, ja to veic valstu centralas bankas; lai nodrosinatu sadar-
bibu ar to paSu piegadataju.

21. pants

Darba nosacljumi

21.1. ECB un tas darbinieku darba attiecibas nosaka Darba nosaci-
jumi un Darba kartibas noteikumi.

21.2. Darba nosacijumus péc Valdes priekslikuma un péc apsprie-
Sanas ar Generalpadomi pienem Padome.

21.3.  Valde pienem Darba kartibas noteikumus, kas isteno Darba
nosactjumus.

21.4. Pirms jaunu Darba nosacijumu vai Darba kartibas noteikumu
pienemsanas ir jaapspriezas ar darbinieku komiteju. Ta savu atzinumu
iesniedz attiecigi Padomei vai Valdei.

22. pants

Pazinojumi un izsludinasana

Visparigu pazinoSanu un ECB 1€mgjinstancu pienemto lémumu izsludi-
nasanu var publicet ECB majas lapa, Eiropas Savienibas Oficialaja
Vestnest, ka arl izmantojot finansu tirgu zinu agentliras vai citus masu
sazinas lidzek]us.

23. pants

Konfidencialitate un piekluve ECB dokumentiem

23.1. ECB lemgjinstitiiciju un jebkadu to izveidotu komiteju vai
grupu, Uzraudzibas valdes, tas Vadibas komitejas un tas pagaidu apak-
Sstruktiiru procediiras ir konfidencialas, iznemot gadijumus, kuros ECB
Padome pilnvaro prezidentu darit publiski pieejamus to apspriezu rezul-
tatus. Prezidents apspriezas ar Uzraudzibas valdes prieksseédetaju pirms
$ada lémuma pienemsanas attieciba uz Uzraudzibas valdes, tas Vadibas
komitejas un tas pagaidu apaksstruktiru sanaksmju protokoliem.
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23.2.  Publisko piekluvi ECB sastaditajiem vai ECB riciba esoSajiem
dokumentiem nosaka ar ECB Padomes lémumu.

233.  P»M2 ECB sastaditos vai turétos dokumentus klasificé un ar
tiem rikojas saskana ar organizatoriskajiem noteikumiem, kas attiecas uz
dienesta noslépumu, ka ari informacijas parvaldibu un konfidenciali-
tati. € Ja lémgjinstances nav noteikusas citadi, dokumenti ir brivi
pieejami péc 30 gadu termina beigam.

23.a pants

Konfidencialitate un dienesta noslepums attieciba uz uzraudzibas
uzdevumiem

23.a.1. Uz Uzraudzibas valdes, Vadibas komitejas un visu Uzrau-
dzibas valdes izveidoto apaksstruktiiru locekliem attiecas Statiitu 37.
panta noteiktas dienesta noslépuma prasibas, t. sk. pec to amata piena-
kumu izpildes beigam.

23.a.2.  Noverotajiem nav piekluves konfidencialai informacijai, kas
attiecas uz atseviskam iestadém.

23.a.3.  Uzraudzibas valdes, Vadibas komitejas un visu Uzraudzibas
valdes izveidoto pagaidu apaksstruktiiru sagatavotie dokumenti ir ECB
dokumenti, un tadg] tos klasificé un apstrada saskana ar 23.3. pantu.

VI NODALA
NOBEIGUMA NOTEIKUMI

24. pants
Grozijumu izdariSana Reglamenta

Padome var grozit So Reglamentu. Generalpadome var ierosinat grozi-
jumus, un Valde var pienemt papildu noteikumus atbilstigi savai kompe-
tencei.
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PIELIKUMS

(Lémuma 13.c panta iv) apakSpunkta minétais pielikums)

1. Balsosanai saskana ar 13.c pantu Cetriem ECB parstavjiem japieskir iesaistito
dalibvalstu sverto balsu mediana saskana ar sverto balsu kriteriju, iesaistito
dalibvalstu iedzivotaju skaita mediana saskana ar iedzivotaju skaita kriteriju
un, pemot veéra So parstavju dalibu Uzraudzibas valde, balss saskana ar
Uzraudzibas valdes locek]u skaita kriteriju, nemot véra turpmakajos punktos
noteikto.

2. Sakartojot augo$a seciba svértas balsis, kas iesaistitajam dalibvalstim
pieskirtas ar 3. pantu Protokola (Nr. 36) par parejas noteikumiem iesaistitas
dalibvalstis parstavosajiem locekliem, svérto balsu mediana ir vidéja sveérta
balss, ja iesaistito dalibvalstu skaits ir nepara skaitlis, un Iidz apalam skaitlim
noapalots divu vidgjo skaitlu vidgjais lielums, ja iesaistito dalibvalstu skaits
ir para skaitlis. Iesaistito dalibvalstu svérto balsu kop&jam skaitam pieskaita
Cetrkartigu svertas balsu medianu. legitais sverto balsu skaits ir “svérto balsu
kopgjais skaits”.

3. Tedzivotaju skaita medianu nosaka saskana ar to pasu principu. Sim nolikam
izmanto skaitlus, ko Eiropas Savienibas Padome publicg saskana ar III pieli-
kuma 1. un 2. pantu 2009. gada 1. decembra Padomes Lémuma
2009/937/ES, ar ko pienem Padomes reglamentu (°). lesaistito dalibvalstu
kopgjam iedzivotaju skaitam pieskaita cetrkartigu iesaistito dalibvalstu iedzi-
votaju skaita medianu. leghtais iedzivotaju skaits ir “kopgjais iedzivotdju
skaits”.

() OV L 325, 11.12.2009., 35. Ipp.
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EIROPAS CENTRALAS BANKAS LEMUMS
(1999. gada 12. oktobris)
par Eiropas Centralas bankas valdes reglamentu

(ECB/1999/7)"

EIROPAS CENTRALAS BANKAS VALDE,

nemot vera Eiropas Centralas bankas reglamentu un jo 1pasi ta 8. un 24. pantu,

ta ka, lai nodroSinatu, ka ECB lémumus Valde var piepemt jebkura laika, ir jaizveido 1€mumu
pienemsanas kartiba telekonferences veida, ka ar kartiba pilnvaru delegésanai, kas saglabatu Valdes

kolektivas atbildibas principu,

IR PIENEMUSI SO LEMUMU.

1. pants
Papildu bitiba

Sis lemums papildina Eiropas Centralas bankas reglamentu. Terminiem $aja lémuma ir ta pati nozime,

kas Eiropas Centralas bankas reglamenta.

2. pants
Daliba Valdes sedés

1. Priekssedetajs iecel kadu Eiropas Centralas bankas (ECB) darbinieku par sekretaru. Sekretars ir

atbildigs par visu Valdes s€Zzu organizgsanu un kopsavilkuma protokolu sagatavosanu.

Sis teksts ir neoficials tulkojums. Oficials Valdes reglamenta tulkojums latviesu valoda nav pieejams.
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Valdes priekSsédétaja un priekssédeétaja vietnieka prombiitnes gadijuma Valdi vada, pirmkart,
visilgak amata bijuSais Valdes loceklis, vai, ja diviem vai vairakiem locekliem ir vienads amata

pavaditais laiks, vecakais no tiem.

Valde var uzaicinat ECB darbiniekus apmeklet sédes.

3. pants
Darba kartiba un protokoli

Katras seédes darba kartibu apstiprina Valde. Pagaidu darba kartibu sastada priek$sédétajs un
parasti nostita kopa ar saistitajiem dokumentiem Valdes locekliem vismaz divas darba dienas
pirms attiecigas s€des, iznemot arkartas gadijumus, kuros priekSsédétajs rikojas atkariba no

apstakliem.

Valdes s€zu kopsavilkuma protokolu iesniedz Valdes locekliem apstiprinaSanai nakamaja sédé

(vai, vajadzibas gadijuma, agrak rakstiska kartiba) un tos paraksta sédes vaditajs.

4. pants
Telekonference

Pec priekSsedetaja luiguma Valde var pienemt Iemumus telekonferences veida, izpemot
gadijumus, ja pret to iebilst vismaz divi Valdes locekli. Pienemt 1émumu telekonferences veida
var, ja ir Ipasi apstak]i. PriekSsedétajs nosaka $o apstaklu bitibu un Valdes locekli var pieprasit

ieprieks pazinot gan par telekonferenci, gan jautajumu, par kuru ir japienem l€mums.

PriekSseédétaja 1émumu par IpaSiem apstakliem un telekonferences veida Valdes pienemto

lemumu atspogulo Valdes sézu kopsavilkuma protokola.

5. pants
Pilnvaru delegésana

Valde var pilnvarot vienu vai vairakus Valdes loceklus tas varda un uz tas atbildibu pienemt
vadibas vai administrativus [émumus, tai skaita par to dokumentu izmantosanu, kas sagatavoti,
lai velak par tiem léemumu pienemtu Valdes locekli kopigi, ka ar1 to dokumentu izmantoSanu, ar

ko Tsteno Valdes pienemtos galigos [emumus.

Valde var ar1 liigt vienam vai vairakiem tas locekliem, vienojoties ar priekSsédétaju, pienemt
1) 5. panta 1. punkta noteikto dokumentu galigo tekstu, ar nosacijumu, ka $ada dokumenta
bitiba jau ir noteikta apspriedés un/vai ii) galigos lemumus, ja $3da deleg€Sana ir saistita ar
ierobezotam un skaidri noteiktam izpildpilnvaram, kuru TistenoSana ir paklauta stingrai

parbaudei, nemot véra Valdes noteiktus objektivus kriterijus.
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3. DeleggSanu un saskana ar 5. panta 1. un 2. punktu pienemtos lémumus atspogulo Valdes sézu

kopsavilkuma protokola.

4, Sada veida uzticétas pilnvaras var delegét talak tikai tad, ja tas Tpasi paredzéts lémuma par

pilnvaru delegé$anu.

6. pants

Publicé$ana

So lémumu publicé “Eiropas Kopienu Oficialaja Véstnest”.

Frankfurt€ pie Mainas, 1999. gada 12. oktobri.
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EIROPAS CENTRALAS BANKAS LEMUMS

(2004. gada 17. junijs),

Ar kuru pienem eiropas centralas bankas generalpadomes
reglamentu
(ECB/2004/12)"

EIROPAS CENTRALAS BANKAS GENERALPADOME,

nemot véra Eiropas Centralo banku sistémas un Eiropas Centralas bankas statltus un jo Tpasi to 46.4.
1
pantu’,

IR PIENEMUSI SADU LEMUMU.

Vienigais pants

Eiropas Centralas bankas Generalpadomes 1998. gada 1. septembra reglamentu aizstaj ar $adu
reglamentu, kas stajas spéka 2004. gada 1. jdlija.

EIROPAS CENTRALAS BANKAS GENERALPADOMES
REGLAMENTS

IEVADA NODALA

1. pants

Definicijas

Sis reglaments papildina Eiropas Kopienas dibinasanas ITgumu2 un Eiropas Centralo banku sistémas un
Eiropas Centralas bankas statiitus. Saja reglamenta termini ir lietoti tdada nozimé, kada tiem ir Liguma un
Statatos.

INODALA

GENERALPADOME

2. pants

Generalpadomes séZu laiks un vieta
1. Par séZu datumiem lemj Generalpadome péc priek§sédétaja priekslikuma.

2. Priek§sedéetajs sasauc Generalpadomes sédi, ja pieprasijumu sasaukt sédi ir iesniegusi vismaz
tris Generalpadomes locek|i.

3. Priek§sédétajs var sasaukt Generalpadomes sédes arf tad, ja vins to uzskata par vajadzigu.

4, Generalpadomes sédes parasti notiek Eiropas Centralas bankas (ECB) telpas.

5. Sédes var noturét arT telekonferences veida, iznemot gadijumus, ja pret to iebilst vismaz tris
vaditaji.

*

1

OV L 230, 30.6.2004., 61. Ipp.
Tagad Statiitu 45.4. pants.
2 Tagad LESD.
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3. pants

Daliba Generalpadomes sédés

1. Iznemot turpmak minétos gadijumus, Generalpadomes sédés var piedalities vienigi tas locekli,
paréjie Valdes locekli, Eiropas Savienibas Padomes priekSsédétajs un Eiropas Kopienu Komisijas3
loceklis.

2. Parasti katru vaditaju var pavadit viena persona.
3. Ja kads Generalpadomes loceklis nevar piedalities sédé, vins var rakstiski iecelt aizstajéju, kas
piedalds sédé un balso Generalpadomes locekla varda. Sads rakstisks pazinojums savlaicigi pirms

sédes ir janosuta priekSsédétajam. Parasti Sadu aizstajeju var pavadit viena persona.

4, Par sekretaru priek§sédétajs iece|] kddu ECB darbinieku. Sekretars palidz priekSsédétajam
sagatavot Generalpadomes sédes un protokolé S1s sédes.

5. Generalpadome, ja ta uzskata to par nepiecieSamu, var uzaicinat sédés piedalities ari citas
personas.

4. pants

BalsoSana
1. Lai Generalpadome varétu balsot, vajadzigais kvorums ir divas treSdalas Generalpadomes

loceklu vai to aizstdjéju. Ja kvoruma nav, priekSsédétajs var sasaukt arkartas sédi, kura léemumus ir
iesp€jams pienemt bez vajadziga kvoruma.

2. Ja Statitos nav noteikts citadi, lEmumus pienem ar vienkarSu balsu vairakumu.

3. BalsoSana Generalpadomé notiek péc priekSsédétaja pieprasijuma. Priek§sédétajs balso$anu
ierosina arT péc Generalpadomes jebkura locek|a pieprasijuma.

4, Lemumus var pienemt, izmantojot rakstisko procediru, ja pret to neiebilst vismaz tris
Generalpadomes locekli. Attieciba uz rakstisko proceduru ir jaievéro Sadas prasibas:

i) katram Generalpadomes loceklim — parasti vismaz desmit dienas apsvérSanai. Steidzamibas
gadijuma, kas japamato pieprasijuma, So laika posmu drikst satsinat I1dz piecam darba dienam,

i) katra Generalpadomes locek|a personisks paraksts,

iii)  katrs Sads Iemums ir jaatspogulo ndkaméas Generalpadomes sédes protokola.

5. pants

Generalpadomes séZu darba organizacija

1. Generalpadome apstiprina katras sédes darba kartibu. PriekSsédétajs sagatavo darba kartibas
projektu un kopa ar papildu dokumentiem nosuta to Generalpadomes locekliem un citiem uzaicinatajiem
dalibniekiem vismaz astonas dienas pirms sédes, iznemot steidzamibas gadijumus, kuros
priek8sédétdjam ir jarikojas atbilstigi konkrétajiem apstakliem. Péc priek8sédétadja vai jebkura cita
Generalpadomes locekla priekSlikuma Generalpadome var pienemt [éEmumu svitrot jautdjumus darba
kartibas projekta vai papildinat darba kartibas projektu. Jautajumu svitro no darba kartibas, ja papildu
dokumenti nav savlaicigi nosuttti un ja to pieprasa vismaz tris Generalpadomes locekli.

2. Generalpadomes sédes protokolu iesniedz apstiprindSanai Generalpadomes locekliem nakamaja
sédé (vai — vajadzibas gadijuma — agrak, izmantojot rakstisko proceddru), un to paraksta priek§sédétajs.

3 Tagad Eiropas Komisija.
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II NODALA
GENERALPADOMES DALIBA EIROPAS CENTRALO BANKU
SISTEMAS UZDEVUMU IZPILDE

6. pants

Generalpadomes un Padomes attiecibas

1. Neierobezojot citus Generalpadomes uzdevumus, tostarp Statitu 44. panté4 noteiktos,
Generalpadome jo Tpasi palidz pildit 6.2. I1dz 6.8. pantd minétos uzdevumus.

2. Generalpadome palidz pildit ECB padomdevéjas uzdevumus, kas noteikti Statdtu 4. panta un
25.1. panta.
3. Generalpadomes palidziba ECB statistikas uzdevumu pildisana ietver:

- Eiropas Savienibas valstu centralo banku sadarbibas stiprinasanu, lai veicinatu ECB uzdevumu izpildi
statistikas joma,

- ja nepiecieSams, to noteikumu un prakses saskano$anas veicinasanu, kuri reglamenté statistikas
vakSanu, apkopo$anu un izplatiS8anu, ko veic Eiropas Savienibas valstu centralas bankas,

- apsvérumu sniegSanu Padomei par ieteikumu projektiem statistikas joma - pirms to pienemsanas un
saskana ar Statatu 42. pantu®.

4, Generalpadome palidz pildtt StatGtu 15. panta noteikto ECB zino$anas pienakumu, pirms gada
zinojuma pienemsanas iesniedzot Padomei savus apsvérumus.

5. Generalpadome palidz standartizét gramatvedibas noteikumus un zinojumus par veiktajam
operacijam saskana ar Statltu 26.4. pantu, pirms noteikumu projekta pienemsanas iesniedzot Padomei

savus apsveérumus.

6. Generalpadome palidz pienemt citus tiesibu aktus saistiba ar Statltu 29.4. pantu, pirms tiesibu
akta projekta pienemsanas iesniedzot Padomei savus apsvérumus.

7. Generalpadome palidz pienemt Eiropas Centralas bankas darbinieku darba ligumu noteikumus,
pirms to projekta pienem3anas iesniedzot Padomei savus apsvérumus.

8. Generalpadome palidz veikt vajadzigos priekSdarbus, lai neatsaucami fiksétu valltas kursus
saskana ar Statdtu 47.3. pantuﬁ, iesniedzot Padomei apsvérumus par:

- ECB atzinumu projektiem saskana ar Liguma 123. panta 5. punktu7,

- citiem ECB atzinumu projektiem par Kopienas8 tiesibu aktiem, kas japienem péc iznémuma
atcel$anas,

- Iémumiem saskana ar 10. pantu Protokolad par daziem noteikumiem attieciba uz Lielbritanijas un
Ziemelirijas Apvienoto Karalisti®.

9. Ikreiz, kad Generalpadome ir lugta palidzét ECB uzdevumu izpildé atbilstigi iepriekSgjiem Sa
panta punktiem, §im nolikam tai ir jadod pietiekams laika posms, kas nedrikst bat mazaks par desmit

Tagad Statiitu 43. pants.

Tagad Statiitu 41. pants.

Tagad Statiitu 46.3. pants.

Tagad LESD 140. panta 3. punkts.
Tagad ,,Savieniba”.

© © N N »n A

Tagad Ligumu 15. protokols.
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darba dienam. Steidzamibas gadijuma, kas japamato pieprasijuma, 3o laika posmu drikst saisinat lidz
piecam darba dienam. Priek§sédétajs var lemt par rakstiskas proceddras izmanto$anu.

10. PriekSsédéetajs atbilstigi Statltu 47.4. pantam10 informé Generalpadomi par Padomes
pienemtajiem |Emumiem.

7. pants

Generalpadomes un Valdes attiecibas
1. Generalpadomei ir jadod iespéja iesniegt savus apsvérumus, pirms Valde:

- Tsteno Padomes pienemtos tiesibu aktus, kuru pienems$ana saskana ar Eiropas Centralas bankas
reglamenta 12.1. pantu ir nepiecieSama Generalpadomes palidziba,

- atbilstigi pilnvaram, ko tai saskana ar StatGtu 12.1. pantu delegéjusi Padome, pienem tiesibu aktus,
kuru pienem$ana saskana ar Eiropas Centralas bankas reglamenta 12.1. pantu ir nepiecieSama
Generalpadomes daliba.

2. Ikreiz, kad Generalpadome ir Ilgta iesniegt apsvérumus atbilstigi $8 panta pirmajai dalai, Sim
nolikam tai ir jadod pietieckams laika posms, kas nedrikst bit mazaks par desmit darba dienam.
Steidzamibas gadijuma, kas japamato pieprasijuma, So laika posmu drikst saisinat [1dz piecam darba
dienam. PriekS§sédétajs var lemt par rakstiskas proceddras izmantoSanu.

8. pants

Eiropas Centralo banku sistemas komitejas

1. Sava kompetences joma Generalpadome var ligt attiecigu jautdjumu izpéti komitejam, kuras
Generalpadome izveidojusi saskana ar Eiropas Centralas bankas reglamenta 9. pantu.

2. Ja komitejas priekSsédétajs un Valde to uzskata par nepiecieSamu, katras neiesaistitas
dalibvalsts centrala banka var uzdot ne vairak ka diviem tas darbiniekiem piedalities komitejas sédes, ja
komiteja izskata jautdjumus, kas ir Generalpadomes kompetencé.

III NODALA

IPASI PROCEDURAS NOTEIKUMI

9. pants
Tiestbu akti
1, ECB lemumus, kas pienemti saskana ar Statdtu 46.4."" un 48. pantu'® un saskana ar 3o
reglamentu, ka art ECB ieteikumus un ECB atzinumus, ko pienémusi Generalpadome atbilstigi Statatu

44, pantam”, paraksta priek$sedétajs.

2. Visus ECB tiesibu aktus numuré, izzino un publicé saskana ar Eiropas Centralas bankas
reglamenta 17.7. pantu.

10. pants

Konfidencialitate un piekluve ECB dokumentiem

1. Generalpadomes un jebkddu tadu komiteju vai grupu, kas izskata jautdjumus, kuri ir

10 Tagad Statiitu 46.4. pants.
11 Tagad Statiitu 45.4. pants.
Tagad Statiitu 47. pants.
Tagad Statiitu 43. pants.
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Generalpadomes kompetencé, séZu norise ir konfidenciala, iznemot gadijumus, kad Generalpadome
pilnvaro priek§sédétaju dartt publiski pieejamus minéto apsprieZu rezultatus.

2. Publisko piekluvi dokumentiem, ko izstradajusi Generalpadome vai komiteja vai grupa, kura
izskata jautdjumus, kas ir Generalpadomes kompetencé, nosaka ar Generalpadomes Iémumu, kas
pienemts saskana ar Eiropas Centralas bankas reglamenta 23.2. pantu.

3. Dokumentus, ko izstradajusi Generalpadome vai komiteja vai grupa, kura izskata jautajumus, kas
ir Generalpadomes kompetencé, klasificé un ar tiem rikojas saskana ar noteikumiem administrativaja

cirkulara, kas pienemts saskana ar Eiropas Centralas bankas reglamenta 23.3. pantu. Ja lémégjinstiticijas
nav noteiku8as citadi, dokumenti ir brivi pieejami péc 30 gadu termina beigam.

11. pants

Piemérosanas beigas
Generalpadome beidz savu darbu un 3o reglamentu beidz piemérot tad, kad saskana ar Liguma 122.

panta 2. punktu' Eiropas Savienibas Padome atcélusi visus iznémumus un pienemti Iémumi, kas
noteikti Protokola par daziem noteikumiem attieciba uz Lielbritanijas un Ziemelirijas Apvienoto Karalisti.

Frankfurté pie Mainas, 2004. gada 17. janija

ECB priek$sédétajs

Jean-Claude TRICHET

14 Tagad LESD 140. panta 2. punkta pirma dala. Liguma 122. panta 2. punkta pirmais teikums tika atcelts.
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EIROPAS CENTRALAS BANKAS LEMUMS (ES) 2015/433
(2014. gada 17. decembris)
par Etikas komitejas izveidi un tas reglamentu (ECB/2014/59)

EIROPAS CENTRALAS BANKAS PADOME,

Nemot véra 2004. gada 19. februara Léemumu ECB[2004/2, ar ko pienem Eiropas Centralas bankas Reglamentu (), un
jo 1pasi ta 9.a pantu,

ta ka:

(1)  Izveidojot Eiropas Centralas bankas Etikas komiteju (turpmak — “Etikas komiteja”) ECB Padome apnemas stiprinat
pastavosos étikas noteikumus un turpinat uzlabot Eiropas Centralas bankas (ECB), Eiropas Centrilo banku
sistémas (ECBS), Eurosistémas un Vienota uzraudzibas mehanisma (VUM) parvaldibu.

(2)  Peédgjos gados palielindjusies sabiedribas izpratne par parvaldibas jautajumiem un étikas noteikumiem. Péc SSM
nodibinasanas parvaldibas jautajumi ieguvusi pastiprinatu nozimi ECB. Saistiba ar sabiedribas palielinato izpratni
un kontroli ECB jaizveido un stingri jaievéro aktualos étikas noteikumus, lai nodrosinatu ECB integritati un
noveérstu reputacijas riskus.

(3)  Etikas noteikumiem attieciba uz ECB lémumu pienemsanas procesa iesaistito struktiiru locekliem (turpmak —
“adresati”) jaatbilst tadiem paSiem principiem, kadi attiecas uz ECB darbiniekiem un jabit proporcionaliem
attiecigo adresatu pienakumu apjomam. Tadé| saskanoti jainterpreté ECB Padomes loceklu Etikas kodeksa (%),
Valdes locek]u Etikas papildkodeksa (), Uzraudzibas valdes loceklu Etikas kodeksa un ECB Personala reglamenta
izklastitos ECB &tikas regul&juma noteikumus.

(4)  Papildus étikas noteikumiem janodrosina sekmigi funkcionéjo$u uzraudzibas un zinoSanas mehanismu un
procediiru pastavéSanu, lai sasniegtu atbilstosu un konsekventu étikas noteikumu pieméroSanu, kura Etikas
Komitejai biis vadosa loma.

(5)  Lai nodrosinatu efektivu mijiedarbibu starp tiem étikas noteikumu aspektiem, kas galvenokart attiecas uz
ieviesanu un tiem, kas galvenokart attiecas uz institucionaliem un reguléjuma jautajumiem, vismaz vienam ECB
Revizijas komitejas loceklim (turpmak — “Revizijas komiteja”) vienlaikus jabit Etikas komitejas loceklim.

(6)  Etikas komitejas sastava ieklauj Revizijas komitejas aréjo locekli. Revizijas komitejas aréjos loceklus izvélas no
augsta limena amatpersonam ar pieredzi centralas bankas darbiba,

IR PIENEMUSI SADU LEMUMU.

1. pants
Izveide un sastavs
1. Ar 3o tiek izveidota Etikas komiteja.
2. Etikas komiteja sastav no tris argjiem locekliem, no kuriem vismaz viens ir Revizijas komitejas arégjais loceklis.

3. Etikas komitejas locekli ir dalibvalstu fiziskas personas, kuram ir nevainojama reputicija un kuru neatkariba nav
apSaubama, ka arf kuram ir padzilinata izpratne par ECB, ECBS, Eurosisttmas un VUM mérkiem, uzdevumiem un
parvaldibu. Tie nedrikst bat ECB pasreizéjie darbinieki vai ECB lémumu pienemsanas procesos iesaistito struktiiru
pasreizéjie locekli, nedz ari nacionalo centralo banku vai nacionalo kompetento iestazu pasreizéjie locekli saskana ar
Regulu (ES) Nr. 1024/2013 (*).

() OVL80,18.3.2004., 33. Ipp.

() OVC123,24.5.2002., 9. Ipp.

(}) OVC104,23.4.2010., 8. Ipp.

(*) Padomes 2013. gada 15. oktobra Regula (ES) Nr. 1024/2013, ar ko Eiropas Centralajai bankai uztic Ipasus uzdevumus saistiba ar
politikas nostadném, kas attiecas uz kreditiestazu prudencialo uzraudzibu (OV L 287, 29.10.2013., 63. Ipp.).
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2. pants
Loceklu iecel$ana amata
1.  Etikas komitejas loceklus amata iece] ECB Padome.
2. Etikas komiteja izraugas savu priekssedétaju.

3. Etikas komitejas loceklu pilnvaru termins ir tris gadi, un to var vienu reizi pagarinat. To Etikas komitejas loceklu
pilnvaras, kuri vienlaikus ir Revizijas komitejas locekli, beidzas, tiem parstajot biit Revizijas komitejas locekliem.

4.  Etikas komitejas locekli ievéro etiskas uzvedibas augstakos standartus. Tiek sagaidits, ka tie rikosies godigi,
neatkarigi, objektivi un apdomigi, nepemot véra pasu intereses un izvairoties no situacijam, kas varétu izraisit personigus
interedu konfliktus. Tiek sagaidits, ka tie paturés pratd savu pienakumu un atbildibas nozimigumu. Etikas komitejas
locekli izvairas no dalibas apspriedés skietamu vai potencialu personigu intere$u konfliktu gadijumos. Uz tiem attiecas
Eiropas Centralo banku sistémas un Eiropas Centralas bankas Statiitu 37. panta noteiktas dienesta noslépuma prasibas
arT p&c vinu amata pienakumu pildiSanas beigam.

5.  Etikas komitejas locekli sanem atlidzibu, kas ieklauj gada amata atlidzibu un maksajumu par paveikto faktisko
darbu péc nostradato stundu skaita. Sadas atlidzibas apméru nosaka ECB Padome.

3. pants

Darbiba

1.  Etikas komiteja lemj par savu séZu datumiem, pamatojoties uz priekSsédétaja priekslikumu. Priek$sédetajs var
sasaukt Etikas komitejas sanaksmes ari ikreiz, kad vins/vina to uzskata par nepiecieSamu.

2. Péc Etikas komitejas locekla liguma un vienojoties ar priek$sédétaju, sanaksmes var notikt ari ar telekonferences
palidzibu, un apspriedes var notikt, izmantojot rakstisko procediiru.

3. Tiek sagaidits, ka Etikas komitejas locekli apmeklé visas sédes klatiené. Etikas komitejas sédés piedalas vienigi tas
locekli un sekretars. Etikas komiteja, ja ta uzskata to par nepiecie$amu, var uzaicinat sédés piedalities arT citas personas.

4. ECB Valde uztic Etikas komitejas sekretara funkciju izpildi ECB darbiniekam.
5.  Etikas komitejai tiek nodro$inata pieeja parvaldes locekliem un darbiniekiem, ka ari dokumentiem un informacijai,
kas nepiecieSama tas pienakumu veik3anai.
4. pants
Pienakumi

1. Ciktal tas neparprotami paredzéts ECB pienemtajos tiesibu aktos vai lémumu piepemsanas procesos iesaistito
struktiru étikas noteikumos, Etikas komiteja sniedz konsultacijas par étikas jautajumiem péc individuala laguma.

2. Etikas komiteja uznemas pienakumus, kas noteikti Etikas padomdevéjam, kurs iecelts saskana ar ECB Padomes
loceklu Etikas kodeksu, un pienakumus, kas noteikti ECB pilnvarotajam étikas joma saskana ar Valdes loceklu Etikas
papildkodeksu.

3. Lai palidzétu Revizijas komitejai veikt tas vispargjas atbilstibas reguléjuma pietiekamibas novértéjumu attieciba uz
ECB, ECBS, Eurosistémas un VUM, ka ari atbilstibas uzraudzibas procesu efektivitati, Etikas komiteja sniedz Revizijas
komitejai parskatu par tas sniegtajam konsultacijam un par to, cik liela méra $is konsultacijas ir istenotas.

4. Etikas komiteja par paveikto darbu sniedz gada parskatu ECB Padomei. Turklat Etikas komiteja zino ECB Padomei
ikreiz, kad ta uzskata to par atbilsto$u vai tas ir nepiecieSams, lai izpilditu Etikas komitejas pienakumus.

5. Papildus 3aja panta noteiktajiem pienadkumiem péc ECB Padomes liiguma Etikas komiteja var veikt ar citas ar $im
pilnvaram saistitas darbibas.
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5. pants
Informacija par konsulté$anas padoma istenoSanu
Etikas komitejas konsultaciju adresati informé Etikas komiteju par pasakumiem, ar kuriem tiek istenotas Etikas komitejas
konsultacijas.
6. pants
Stasanas speka

Sis lémums st3jas speka nakamaja diena péc ta publicésanas Eiropas Savientbas Oficialaja Vestnest.

Frankfurté pie Mainas, 2014. gada 17. decembri

ECB prezidents
Mario DRAGHI
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EIROPAS CENTRALAS BANKAS UZRAUDZIBAS VALDES REGLAMENTS *
EIROPAS CENTRALAS BANKAS UZRAUDZIBAS VALDE,
nemot véra Padomes 2013. gada 15. oktobra Regulu (ES) Nr. 1024/2013, ar ko Eiropas Centralajai bankai uztic Ipasus
uzdevumus saistiba ar politikas nostadném, kas attiecas uz kreditiestazu prudencialo uzraudzibu ('), un jo ipasi tas

26. panta 12. punktu,

nemot véra 2004. gada 19. februara Lémumu ECB/2004/2, ar ko pienem Eiropas Centralas bankas Reglamentu (%), un jo
ipasi ta 13.d pantu,

IR PIENEMUSI SO REGLAMENTU.

IEVADA NODALA
1. pants
Papildinosais raksturs
Ar 30 reglamentu tiek papildinats Eiropas Centralas bankas Reglaments. Saja reglamenta termini ir lietoti tada nozimé,
kada tiem ir Eiropas Centralas bankas Reglamenta.
I NODALA
UZRAUDZIBAS VALDE
2. pants
Uzraudzibas valdes sanaksmes
2.1.  Uzraudzibas valde lemj par tas sanaksmju datumiem, pamatojoties uz priek$sédétaja priekslikuma. Parasti Uzrau-
dzibas valdes sanaksmes notiek regulari saskana ar grafiku, kuru Uzraudzibas valde nosaka savlaicigi pirms katra kalen-

dara gada sakuma.

2.2.  Priekssédétajs sasauc Uzraudzibas valdes sanaksmi, ja pieprasijumu sasaukt sanaksmi ir iesniegusi vismaz tris tas
locekli.

2.3.  Priekssédétajs var sasaukt Uzraudzibas valdes sanaksmes ari ikreiz, kad vin$[vina to uzskata par nepiecieSamu.
Sados gadijumos tas tiek precizéts pievienotaja piezimeé.

2.4, Pamatojoties uz priekssédétaja liguma, Uzraudzibas valdes apspriedes var ari notikt ar telekonferences palidzibu,
ja pret to neiebilst ne mazak ka tris Uzraudzibas valdes locekli.
3. pants
Daliba Uzraudzibas valdes sanaksmeés

3.1.  Izpemot turpmak noteiktos gadjjumus, Uzraudzibas valdes sanaksmés piedalas tikai tas locekli un — gadijumos,
kuros valsts kompetenta iestade nav valsts centrala banka, — valsts centralas bankas parstavis.

(*) OV L 182,21.6.2014. Reglaments, kas grozits ar 2014. gada 15. decembra Grozijumu 1/2014 Eiropas Centralas bankas Uzraudzibas valdes Reglamenta
(OV L 68, 13.3.2015.) - neoficiala konsolidéta versija.

() OVL287,29.10.2013., 63. Ipp.

(*) OVL80,18.3.2004., 33.Ipp.
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3.2.  Parasti katru valsts kompetentas iestades parstavi var pavadit viena persona. Ja valsts kompetenta iestade nav
valsts centrala banka, $is punkts attiecas uz balsstiesigo parstavi. Sis punkts attiecas ar uz gadijumiem, kuros piedalas
aizstajéjs atbilstosi 3.3. panta noteiktajam.

3.3.  Ja valsts kompetentas iestades parstavis vai — tajos gadijumos, kuros valsts kompetenta iestade nav valsts centrala
banka, — valsts centralas bankas parstavis nevar piedalities sanaksmeé, vin$/vina var rakstveida iecelt aizstavi, kas attiecigi
piedalas un isteno balsstiesibas, iznemot gadijumus, kuros rakstiskaja pazinojuma ir noradits citadi. Sadu rakstisku pazi-
nojumu savlaicigi pirms sanaksmes nosita priek$sédétajam.

3.4.  Ja sanaksmé nepiedalas ne priek3sédétajs, ne priek$sédétaja vietnieks, Uzraudzibas valdes sanaksmi vada vecakais
Uzraudzibas valdes loceklis, pirmkart — atkariba no vinafvinas dalibas ilguma, un gadijjuma, ja divi vai vairak locekli ir
vienlidziga situacija, — atkariba no vecuma.

3.5.  Péc prieksseédétaja uzaicindgjuma sanaksmés novérotdju statusa var piedalities Eiropas Komisijas parstavis un/vai
Eiropas Banku iestades parstavis. Priek$sédétajs uzaicina Komisijas un Eiropas Banku iestades parstavjus gadijumos, kuros
ligumu par minéto uzaicindjumu ir iesniegusi vismaz tris Uzraudzibas valdes locekli. Piemérojot tos pasus noteikumus,
Uzraudzibas valde var uzaicinat sanaksmés piedalities ar citas personas, ja ta uzskata to par nepiecieSamu.

4. pants
Uzraudzibas valdes sanaksmju darba organizacija

4.1.  Uzraudzibas valde pienem katras sanaksmes darba kartibu. Priek$seédétajs sagatavo pagaidu darba kartibu un kopa
ar attiecigajiem dokumentiem nosiita to Uzraudzibas valdes locekliem vismaz piecas darbdienas pirms attiecigas
sanaksmes, iznemot arkartas situacijas, kuras priekssedetajs rikojas atbilstigi konkrétajiem apstakliem. Péc priekssédétaja
vai jebkura cita Uzraudzibas valdes locekla priekslikuma Uzraudzibas valde var pienemt lémumu svitrot punktus no
pagaidu darba kartibas vai papildinat pagaidu darba kartibu ar punktiem. Iznemot arkartas situacijas, punktu svitro no
pagaidu darba kartibas péc ne mazak ka tris Uzraudzibas valdes loceklu liguma, ja papildu dokumenti nav tikusi savlai-
cigi iesniegti Uzraudzibas valdes locekliem.

4.2.  Uzraudzibas valdes sanaksmju protokolus iesniedz apstiprinasanai Uzraudzibas valdes locekliem nakamaja
sanaksmeé (vai — vajadzibas gadjjuma — agrak, izmantojot rakstisku procediiru), un tos paraksta priekssédétajs.

5. pants
Piekluve informacijai

Visiem Uzraudzibas valdes locekliem ir pastaviga piekluve atjauninatai informacijai par iestadém, kuras tiek uzskatitas
par nozimigam saskana ar Regulu (ES) Nr. 1024/2013. Informacija, kuru sniedz Uzraudzibas valdes locekliem, bitu jaie-
klauj nozimigakas informacijas vienibas, kuras dod iesp&ju veidot pilnvértigu izpratni par minétajam iestadem. Saja
sakara Uzraudzibas valde var piepemt iek$jus standarta dokumentus attieciba uz informacijas apmainu.

6. pants
Balso$ana
6.1.  Saja panta jebkuras daltbvalsts iestazu parstavjus kopa uzskata par vienu Uzraudzibas valdes locekli.

6.2.  Ja vien valsts kompetenta iestade tie$i un rakstveida nav noradijjusi citadi, valsts kompetentas iestades parstavis

6.3.  Lai Uzraudzibas valde varétu balsot, vajadzigais kvorums ir divas tresdalas tas balsstiesigo loceklu. Ja kvoruma
nav, priek$sédétajs var sasaukt arkartas sanaksmi, kura Uzraudzibas valdes locekli var balsot, nenemot véra kvorumu.

6.4.  Balsosana Uzraudzibas valdé notiek péc priekssédétdja aicinajuma. Priek$sédétajs balsoSanas procediiru ierosina
ar péc tris Uzraudzibas valdes loceklu liguma.
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6.5. Izpemot gadijumus, kuros Regula (ES) Nr. 1024/2013 ir noteikts citadi, Uzraudzibas valde pienem lémumu ar
tas balsstiesigo loceklu vienkarsu balsu vairakumu. Katram loceklim ir viena balss. Neizskirta balsojuma gadjjuma izski-
ro3a balss ir priekssédétajam. Regulas (ES) Nr. 1024/2013 26. panta 7. punkta noteiktajos gadijumos pieméro balsosanas
kartibu, kas noteikta Eiropas Centralas bankas Reglamenta 13.c panta.

6.6.  Priekssedétajs var ierosinat balsot aizklati, ja to lidz ne mazak ka tris balsstiesigie Uzraudzibas valdes locekli.

6.7.  BalsoSana var notikt ari, izmantojot rakstisko procediiru, ja pret to neiebilst vismaz tris balsstiesigie Uzraudzibas
valdes locekli. $ada gadijuma So punktu ieklauj Uzraudzibas valdes nakamas sanaksmes darba kartiba. Rakstiskas proce-
diiras gadijuma katram Uzraudzibas valdes loceklim izvértésanai parasti ir nepiecieSamas ne mazak ka piecas darbdienas
un jebkurus apsvérumus fiksé Uzraudzibas valdes nakamas sanaksmes protokola. Ja Uzraudzibas valdes loceklis rakstiska
procediird savu balsojumu nedara tiesi zinamu, tad to uzskata par apstiprindjumu.

7. pants
Arkartas situacijas

7.1.  Arkartas situacijas priekssédétajs vai vinavinas prombiitné — priekssédétaja vietnieks sasauc Uzraudzibas valdes
sanaksmi tik savlaicigi, lai pienemtu nepiecieSamos lémumus, attiecigajos gadijumos ari izmantojot telekonferenci, atkap-
joties no 2.4. panta noteikta. Sasaucot $adu sanaksmi, priek§sédétajs vai vina/vinas prombiitné — priek$sedetaja vietnieks,
skaidri pauz ieliguma véstulé, ka, piemérojot 6.3. panta izpémumu, ja nav sasniegts 50 % kvorums arkartas lémumu
pienemsanai, sanaksme tiks slégta, un uzreiz nekavéjoties tiks atklata arkartas sanaksme, kura lémumus var piepemt,
nenemot véra kvorumu.

7.2.  Uzraudzibas valde var izstradat papildu iek$gjus noteikumus par lémumu pienemsanu un citiem pasakumiem
arkartas situacijas.
8. pants

Pilnvaru delegesana

8.1.  Uzraudzibas valde var pilnvarot priek$sédetaju vai priekssedetaja vietnieku tas varda un uz tas atbildibu piepemt
skaidri noteiktus parvaldibas vai administrativus pasakumus, tostarp izmantot instrumentus, ar ko sagatavo lémumu, ko
Uzraudzibas valdes locekliem vélak paredzéts pienemt kolegiali, un instrumentus, ar ko isteno Uzraudzibas valdes
pienemtos galigos lémumus.

8.2.  Uzraudzibas valde var ari uzdot priek$sédétajam vai priek$sédétaja vietniekam pienemt i) galigo teksta redakciju
jebkuram 8.1. panta minétajam aktam, ar nosacijumu, ka $ads akts péc bitibas jau ir ticis izlemts apspriedé, un/vai
ii) galigos lémumus gadijumos, kuros $ads delegéjums attiecas uz ierobeZotam un precizi noteiktam istenosanas piln-
varam, uz kuru izpildi attiecas stingra izvértéSana atbilstosi Uzraudzibas valdes izveidotiem objektiviem kritérijiem.

8.3.  Saskana ar 8.1. un 8.2. pantu pienemtos delegéjumus un lémumus fikse Uzraudzibas valdes sanaksmju proto-
kolos.

1l NODALA
VADIBAS KOMITEJA
9. pants
Vadibas komiteja
Saskana ar Regulas (ES) Nr. 1024/2013 26. panta 10. punktu ar $o tiek izveidota Vadibas komiteja.
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10. pants
Pilnvaras

10.1.  Vadibas komiteja sniedz atbalstu Uzraudzibas valdes darba un atbild par Uzraudzibas valdes sanaksmju sagata-
voSanu.

10.2.  Vadibas komiteja isteno savus sagatavoSanas darbus visas Eiropas Savienibas interesés, un tas darbs ar Uzrau-
dzibas valdi ir pilniba parredzams.

11. pants
Sastavs un loceklu iecel$ana

11.1.  Vadibas komiteju veido astoni Uzraudzibas valdes locekli — Uzraudzibas valdes priekssédétajs un priekssedetaja
vietnieks, viens Eiropas Centralas bankas parstavis un pieci valstu kompetento iestazu parstavji.

11.2.  Vadibas komiteju vada Uzraudzibas valdes priek$sédétajs vai priekssédétaja arkartas prombiitnes gadi-
juma — priek3sédétaja vietnieks.

11.3.  Uzraudzibas valde iece] valstu kompetento iestazu parstavjus, nodrosinot valstu kompetento iestazu lidzsvaru
un rotaciju. Uzraudzibas valde ievéro rotacijas sistému, saskana ar kuru valstu kompetentas iestades iedala Cetras grupas
atbilstosi vietai péc kopéja konsolidéta banku aktivu apjoma attiecigaja iesaistitaja dalibvalsti. Vadibas komiteja ir vismaz
pa vienam loceklim no katras grupas. Uzraudzibas valde parskata sagrupéSanu reizi gada vai katru reizi, kad dalibvalsts
ievie§ euro vai izveido cieSu sadarbibu ar ECB. Katra grupa dalibnieku rotacija notiek alfabétiska kartiba péc dalibvalstu
nosaukuma $is valsts valoda. Valstu kompetento iestazu iedalfjums grupas un vietu skaits Vadibas komiteja ir izklastits
pielikuma.

11.4.  Valstu kompetento iestazu parstavju pilnvaru termin§ Vadibas komitejas loceklu statusa ir viens gads.

11.5.  ECB Prezidents iece] ECB parstavi Vadibas komiteja, izveloties to no Cetriem ECB parstavjiem Uzraudzibas valdg,
un nosaka attiecigu pilnvaru terminu.

11.6.  Vadibas komitejas loceklu sarakstu dara publiski zinamu un regulari atjaunina.

12. pants
Vadibas komitejas sanaksmes

12.1.  Vadibas komiteja lemj par tas sanaksmju datumiem, pamatojoties uz priekssédétaja priekslikumu. Priekssédétajs
var sasaukt sanaksmes arl ikreiz, kad vin$[vina to uzskata par nepiecieSamu. Pamatojoties uz priekssedetaja lagumu,
Vadibas komiteju var ari sasaukt ar telekonferences palidzibu, ja pret to neiebilst ne mazak ka divi Vadibas komitejas
locekli.

12.2.  Vadibas komitejas katras sanaksmes darba kartibu ierosina priekssédétajs, un Vadibas komiteja to pienem, sako-
ties sanaksmei. Visi Vadibas komitejas locekli priek$sédétajam var ierosinat punktus un dokumentus izskati§anai Vadibas
komiteja.

12.3.  Vadibas komitejas jebkuras sanaksmes darba kartibu pirms $is sanaksmes dara zinamu visiem Uzraudzibas
valdes locekliem. Vadibas komitejas jebkuras sanaksmes protokolu dara zinamu visiem Uzraudzibas valdes locekliem
pirms nakamas Uzraudzibas valdes sédes.

12.4.  Pamatojoties uz priekssédétaja priekslikumu, Vadibas komiteja var nolemt uzaicinat vienu vai vairakus pargjos
Uzraudzibas valdes loceklus piedalities kada no tas sanaksmém vai kada sanaksmes dala. Gadijumos, kuros apspriez
konkrétus jautajumus saistiba ar atseviskam kreditiestadém, uzaicina parstavi no tas iesaistitas dalibvalsts kompetentas
iestades, kura 31 kreditiestade atrodas.
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Il NODALA
NOBEIGUMA NOTEIKUMI
13. pants
Stasanas speka

Sis reglaments stajas speka 2014. gada 1. aprili.

Frankfurté pie Mainas, 2014. gada 31. marta

Uzraudzibas valdes priekssedetaja

Dani¢le NOUY

PIELIKUMS

ROTACIJAS SISTEMA

Saskana ar 11.3. pantu pieméro $adu rotacijas sistému, pamatojoties uz 2014. gada 31. decembra datiem:

Grupa lesaistitas dalibvalstis Vietu skaits Vadibas komiteja
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EIROPAS CENTRALAS BANKAS LEMUMS
(2014. gada 17. septembris)
par Eiropas Centralas bankas monetiras politikas un uzraudzibas funkciju noskirtibas istenosanu

(ECB/2014/39)

(2014/723|ES)

EIROPAS CENTRALAS BANKAS PADOME,

Nemot véra Padomes 2013. gada 15. oktobra Regulu (ES) Nr. 1024/2013, ar ko Eiropas Centralajai bankai uztic ipasus
uzdevumus saistiba ar politikas nostadném, kas attiecas uz kreditiestazu prudencialo uzraudzibu ('), un jo ipasi tas
25. panta 1., 2. un 3. punktu,

ta ka:

(1)  Ar Regulu (ES) Nr. 1024/2013 (turpmak — “VUM regula”) izveido Vienoto uzraudzibas mehanismu (VUM), kas
sastav no Eiropas Centralas bankas (ECB) un nacionalajam kompetentajam iestadém (NKI) iesaistitajas dalibvalstis.

(2) VUM regulas 25. panta 2. punkts paredz, ka ECB veic savus uzraudzibas uzdevumus, neierobezojot tas uzde-
vumus, kas attiecas uz monetdro politiku un citus uzdevumus, un nodalot tos. ECB uzraudzibas uzdevumi
nedrikst traucét vai ietekmét tas monetaras politikas uzdevumus. Turklat Sie uzraudzibas uzdevumi nedrikst
traucét ECB uzdevumus saistiba ar Eiropas Sistémisko risku kolégiju (ESRK) vai citus uzdevumus. ECB sniedz
parskatu Eiropas Parlamentam un Padomei par to, ka ta izpildijusi $o noteikumu. ECB uzraudzibas uzdevumi
nedrikst ietekmét tas monetaras politikas darfjuma partneru maksatspgjas pastavigu kontroli. Turklat personals,
kas iesaistits uzraudzibas uzdevumu veik$ana, organizatoriski janodala no personala, kas ir iesaistits citu ECB uzti-
céto uzdevumu veik$ana, un uz to jaattiecina atseviska paklautibas kartiba.

(3) VUM regulas 25. panta 3. punkts nosaka, ka piemérojot 25. panta 1. un 2. punktu, ECB pienem un publisko
visus nepiecieSamos iek$€jos noteikumus, tostarp noteikumus par dienesta noslépumu un par informacijas snieg-
$anu $o divu funkcionalo jomu starpa.

(4) VUM regulas 25. panta 4. punkts nosaka, ka ECB nodrosina, ka Padomes darbiba ir pilniba diferencéta attieciba
uz monetaras politikas un uzraudzibas funkcijam. Sada diferenciacija ietver stingri noskirtas sanaksmes un darba
kartibas.

(5)  Lai nodro$inatu monetaras politikas un uzraudzibas uzdevumu noskirtibu, VUM regulas 25. panta 5. punkts
uzliek pienakumu ECB izveidot mediacijas grupu, kuras uzdevums ir risinat attiecigo iesaistito dalibvalstu kompe-
tento iestazu izteikto viedoklu atskiribas saistiba ar ECB Padomes iebildumiem pret Uzraudzibas valdes lémuma
projektu. Saja grupa ieklauj vienu locekli no katras iesaistitas dalibvalsts, un to izraugas katra dalibvalsts no ECB
Padomes un Uzraudzibas valdes locekliem. Ta pienem lémumus ar vienkar$u balsu vairakumu, un katram loce-
klim ir viena balss. ECB pienem un publisko regulu, ar ko izveido $adu mediacijas grupu un tas reglamentu. Saja
sakara ECB pienémusi Eiropas Centralas bankas Regulu (ES) Nr. 673/2014 (ECB/2014/26) ().

(6)  ECB Reglaments tika grozits (), lai pielagotu ECB darba organizaciju un tas léméjinstitiicijas jaunajam, no VUM
regulas izrieto$ajam prasibam un precizétu uzraudzibas lémumu sagatavosanas un pienemsanas procesa iesaistito
struktiru mijiedarbibu.

() OVL287,29.10.2013., 63. Ipp.

() Eiropas Centralas bankas 2014. gada 2. jiinija Regula (ES) Nr. 673/2014 par Mediacijas grupas izveidi un tas reglamentu (ECB/2014/26)
(OVL179,19.6.2014., 72.1pp.).

(*) 2014. gada 22. janvara Lémums ECB[2014/1, ar ko groza Lémumu ECB/2004/2, ar kuru pienem Eiropas Centralas bankas Reglamentu
(OVL95,29.3.2014., 56.Ipp)).
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(7)  ECB Reglamenta 13.g-13.j pants sikak nosaka Padomes lémumu pienemsanas procediru VUM regulas saistitos
jautdgjumos. Jo Ipadi 13.g pants attiecas uz lémumu pienemsanas procediru saistiba ar VUM regulas 4. panta
minéto uzdevumu izpildi, un 13.h pants attiecas uz lémumu pienemsanas procediiru saistiba ar VUM regulas
5. pantd minéto uzdevumu izpildi, ievieSot VUM regulas 26. panta 8. punkta noteiktas prasibas.

(8)  ECB Reglamenta 13.k pants nosaka, ka ECB veic uzraudzibas uzdevumus, neierobezojot tas uzdevumus, kas
attiecas uz monetaro politiku un citus uzdevumus, un nodalot tos. Saja sakara ECB veic visus nepieciesamos pasa-
kumus, lai nodro$inatu savu monetaras politikas un uzraudzibas funkciju noskirtibu. Monetaras politikas un
uzraudzibas funkciju noskirSana vienlaikus neizsledz tadas informacijas sniegdanu $o divu funkcionilo jomu
starpa, kura ir nepieciesama ECB un Eiropas Centralo banku sistémas (ECBS) uzdevumu izpildei.

(9)  ECB Reglamenta 13.] pants nosaka, ka Padomes sanaksmes, kas saistitas ar uzraudzibas uzdevumiem, notiek atse-
viski no parastajam Padomes sanaksmém, un tam ir atseviskas darba kartibas.

(10) Saskana ar ECB Reglamenta 13.m pantu par ECB iek$€jo organizaciju saistiba ar uzraudzibas uzdevumiem, Valdes
kompetence attieciba uz ECB ieksgjo struktiru un ECB personalu aptver uzraudzibas uzdevumus. Valde
apspriezas ar Uzraudzibas valdes priekssédetaju un priekssédétaja vietnieku par $adu ieksgjo struktiru. Uzrau-
dzibas valde, vienojoties ar Valdi, var izveidot pagaidu apaksstruktiiras, pieméram, darba grupas, ka ari izbeigt to
darbibu. Sadas apaksstruktiiras palidz darba, kas saistits ar uzraudzibas uzdevumiem, un ir paklautas Uzraudzibas
valdei. Turklat 13.m pants nosaka, ka ECB prezidents péc apsprieSanas ar Uzraudzibas valdes priekssédétaju iecel
amata Uzraudzibas valdes un Vadibas komitejas sekretaru. Sekretars sazinas ar ECB Padomes sekretaru, lai sagata-
votu ECB Padomes sanaksmes saistiba ar uzraudzibas uzdevumiem, un atbild par $o sanaksmju protokolu
projektu sagatavosanu.

(11) VUM regulas 66. apsvérums nosaka, ka personala organizatoriskai noskirtibai bitu jaattiecas uz visiem dienes-
tiem, kas nepiecie$ami neatkarigas monetaras politikas mérku sasnieganai, un tai batu janodrosina, ka, izpildot
uzraudzibas uzdevumus, tiek pilniba ievéroti demokratiskas parskatatbildibas un parraudzibas principi, ka pare-
dzets VUM regula. Uzraudzibas uzdevumu izpildé iesaistitajam personalam batu jabat paklautam Uzraudzibas
valdes priekssédétajam. Si regulgjuma ietvaros, lai izpilditu VUM regulas 25. panta 2. punkta paredzétds
prasibas (*), ECB izveidoja Cetrus generaldirektoratus uzraudzibas uzdevumu izpildei un Uzraudzibas valdes sekre-
tariatu, kuri ir funkcionali paklauti Uzraudzibas valdes priekssédétajam un priekssédétaja vietniekam. Turklat ECB
noteikusi vairakas struktiirvienibas, kuras kopéjo pakalpojumu veida sniedz atbalstu gan monetaras politikas, gan
ECB uzraudzibas funkcijam, ja $ads atbalsts neizraisa intereSu konfliktu starp ECB monetaras un uzraudzibas poli-
tikas mérkiem. Vairakas “kopéjo pakalpojumu” struktiirvienibas tika izveidotas dalas, kuras atbild par uzraudzibas
uzdevumu izpildi.

(12)  Eiropas Centralo banku sistémas un Eiropas Centralas bankas Statiitu 37. pants uzliek dienesta noslépuma piena-
kumu ECB vadibas iestazu locekliem, ka ari ECB un nacionalo centrilo banku personalam. VUM regulas 74. apsvé-
rums nosaka, ka uz Uzraudzibas valdi, vadibas komiteju un ECB personalu, kas veic uzraudzibas uzdevumus,
batu jaattiecina atbilstigas dienesta noslépuma prasibas. VUM regulas 27. pants attiecina dienesta noslépuma
pienakumu arl uz Uzraudzibas valdes locekliem un personalu, kas veic uzraudzibas uzdevumus un kuru noriko-
jusas iesaistitas dalibvalstis.

(13) Informacijas sniegdanu ECB monetaras politikas un uzraudzibas funkciju starpa jaorganizé atbilstosi Savienibas
tiesibu aktos noteiktajiem ierobeZojumiem (’), nemot vera funkciju noskirtibas principu. Japieméro normas, kuras
aizsarga konfidencialu informaciju, ka tas noteikts piemérojamajos tiesibu aktos un noteikumos, piem., Padomes

(*) Sk. ariIestazu noliguma starp Eiropas Parlamentu un Eiropas Centralo banku par praktisko kartibu, ka isteno demokratisko parskatatbil-
dibu un parrauga uzdevumus, kas Eiropas Centralajai bankai uzticéti saistiba ar vienoto uzraudzibas mehanismu o apsvérumu
2013/694/ES) (OV L 320, 30.11.2013,, 1. Ipp.) un Saprasanas memoranda starp Eiropas Savienibas Padomi un Eiropas Centralo banku
par sadarbibu attieciba uz procediiram, kas saistitas ar vienoto uzraudzibas mehanismu (VUM) g apsvérumu.

Sk. Iestazu noliguma h apsvérumu. Saskana ar VUM regulas 74. apsvérumu, noteikumiem par informacijas snieg3anu personalam, kas
nav iesaistits uzraudzibas darbibas, nevajadzétu liegt ECB sniegt informaciju, ievérojot ierobezojumus un saskana ar nosacijumiem, kas
izklastiti attiecigajos Savienibas tiesibu aktos, t. sk. Komisijai tas uzdevumu izpildes noliika saskana ar LESD 107. un 108. pantu un
saskana ar Savienibas tiesibu aktiem par pastiprinatu ekonomikas un budzeta uzraudzibu.

<
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Regula (EK) Nr. 2533/98 (°) par statistiskas informacijas vakSanu un Eiropas Parlamenta un Padomes Direktiva
2013/36/[ES () attieciba uz uzraudzibas informacijas sniegSanu. Saskana ar $aja lémuma izklastitajiem nosaciju-
miem, noskirtibas principu pieméro gan konfidencialai informacijai, kuru ECB monetaras politikas funkcija sniedz
uzraudzibas funkcijai, gan konfidencialai informacijai, kuru ECB uzraudzibas funkcija sniedz monetaras politikas
funkcijai.

(14) Saskana ar VUM regulas 65. apsverumu, ECB atbild par monetaras politikas funkciju izpildi, lai saglabatu cenu
stabilitati saskana ar Liguma par Eiropas Savienibas darbibu (LESD) 127. panta 1. punktu. ECB uzraudzibas uzde-
vumu mérkis ir aizsargat kreditiestazu dro$ibu un finansu sistémas stabilitati. Tadé] uzraudzibas uzdevumi ir
japilda, tos pilniba noskirot no monetaras politikas funkcijas, lai novérstu interesu konfliktus starp funkciona-
lajam jomam un nodrosinatu abu 3o funkciju veikSanu saskana ar katras atseviskas funkcijas Ipasajiem mérkiem.
Vienlaikus, ja vien iespéjams un vélams, efektivai monetaras politikas un uzraudzibas funkciju noskirtibai nevaja-
dzétu liegt visu to labumu gtsanu, kuri sagaidami abu funkciju apvienosanas rezultata viena iestadé, ieskaitot
plaso ECB pieredzi makroekonomikas un finan3u stabilitates jomas, ka arl samazinot darba dublé$anos informa-
cijas apkopo$ana. Tadé| jaizveido sistéma, kura nodrosinatu pienacigu datu un citas konfidencialas informacijas
plasmu starp $im divam funkcionalajam jomam,

IR PIENEMUSI SO LEMUMU.

1. pants
Piemérosanas joma un merki

1.  Sis Lémums nosaka kartibu, kada tiek izpildita prasiba noskirt ECB monetaras politikas un uzraudzibas funkcijas
(kopa sauktas par “politikas funkcijam”) un jo Ipasi attieciba uz dienesta noslépumu un informacijas sniegdanu $o divu
funkciju ietvaros.

2. ECB pilda tai uzticétos uzraudzibas uzdevumus, neierobezojot tas uzdevumus, kas attiecas uz monetaro politiku un
citus uzdevumus, un nodalot tos. ECB uzraudzibas uzdevumu izpilde nedrikst traucét vai ietekmét ECB uzdevumus
saistiba ar monetaro politiku. Turklat ECB uzraudzibas uzdevumu izpilde nedrikst traucét tas uzdevumus saistiba ar
ESRK vai citus uzdevumus. ECB uzticétie uzraudzibas uzdevumi un Eurosistémas monetaras politikas darfjuma partneru
finansu stabilitates un maksatspéjas pastaviga kontrole jaformulg ta, lai neietekmétu abu $o funkciju galigumu.

3. ECB nodrosina, ka Padomes darbiba ir pilniba diferencéta attieciba uz monetaras politikas un uzraudzibas funk-
cijam. Sada diferenciacija ietver stingri noskirtas sanaksmes un darba kartibas.

2. pants
Definicijas
Saja lemuma:

1) “konfidenciala informacija” ir informacija, kura ECB konfidencialitates reZima ietvaros klasificéta ki “ECB-CONFIDEN-
TIAL” vai “ECB-SECRET”; cita konfidenciala informacija, kura sagatavota ECB vai kuru ECB sapémusi no citam iestadém
vai fiziskam personam, un uz kuru attiecas datu aizsardzibas vai dienesta noslépuma noteikumi; jebkada cita konfi-
denciala informacija, uz kuru attiecas Direktivas (ES) Nr. 2013/36/ES noteikumi par dienesta noslépumu, ka ari konfi-
denciala statistiska informacija saskana ar Regulu (EK) Nr. 2533/98;

2) “vajadziba péc informacijas” nozimé nepiecieamibu pieklat konfidencialai informacijai nolika izpildit ECB normati-
vajos aktos paredzétu funkciju vai pienakumu, informacijas apziméjuma “ECB-CONFIDENTIAL” gadijuma piekluvei esot
pietiekami plasai, lai ta Jautu personalam pieklat konfidencialai informacijai, kura attiecas uz to uzdevumu izpildi, un
parpemt uzdevumus no kolégiem ar péc iespéjas mazaku kavésanos;

(°) Padomes 1998. gada 23. novembra Regula (EK) Nr. 253398 par statistikas informacijas vaksanu, ko veic Eiropas Centrala banka
(OVL318,27.11.1998., 8.1pp.).

() Eiropas Parlamenta un Padomes 2013. gada 26. jiinija Direktiva 2013/36/ES par piekluvi kreditiestazu darbibai un kreditiestazu un iegul-
dijumu brokeru sabiedribu prudencialo uzraudzibu, ar ko groza Direktivu 2002/87EK un atce] Direktivas 2006/48/EK un 2006/49/EK
(OVL176,27.6.2013., 338.Ipp.).
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3) “neapstradatie dati” ir dati, kurus sniedz parskatu sniedzg&ji péc statistiskas apstrades un apstiprinasanas vai ari ECB
sagatavotie dati, kas sagatavoti tas funkciju veikSanas gaita;

4) “ECB konfidencialitates rezims” ir ECB reZims, kas nosaka prasibas attieciba uz konfidencialas ECB informacijas klasi-
fikaciju, izmantoSanu un aizsardzibu.

3. pants
Organizatoriska noskirtiba
1. ECB uztur autonomas lémumu pienemsanas procediras tas uzraudzibas un monetaras politikas funkciju ietvaros.

2. Visas ECB struktiirvienibas ir paklautas Valdes vadosajiem noradijumiem. Valdes kompetence attieciba uz ECB
ieksgjo struktiru un ECB personalu aptver uzraudzibas uzdevumus. Valde apspriezas ar Uzraudzibas valdes prieks-
sédétaju un priek$seédeétaja vietnieku par $adu ieksgjo struktaru.

3. ECB personals, kas iesaistits uzraudzibas uzdevumu izpildé, ir organizatoriski noskirts no personila, kas iesaistits
citu ECB uzticéto uzdevumu izpildé. Personals, kas iesaistits uzraudzibas uzdevumu izpildé, paklauts Valdei attieciba uz
organizatoriskiem, cilvekresursu un administrativiem jautajumiem, bet tas ir funkcionali paklauts Uzraudzibas valdes
priekssédétajam un priek$seédeétaja vietniekam, iznemot 4. punkta paredzéto gadijumu.

4. ECB var sniegt kopgjos pakalpojumus, atbalstot gan monetaras politikas, gan uzraudzibas funkcijas, lai nodrosinatu,
ka 3adas atbalsta funkcijas netiek dublétas, tadéjadi nodrosinot efektivu un lietderigu pakalpojumu snieg§anu. Uz $adiem
pakalpojumiem neattiecas §1 lémuma 6. pants attieciba uz jebkadas informacijas snieg§anu attiecigajam funkcionalajam
jomam.

4. pants
Dienesta noslepums

1. Uzraudzibas valdes locekli, ECB personals un personals, kuru norikojusas iesaistitas dalibvalstis un kas veic uzrau-
dzibas pienakumus, pat péc to piendkumu pildiSanas izbeig§anas nedrikst izpaust jebkura veida informaciju, uz kuru
attiecas dienesta noslépuma pienakums.

2. Personas, kam pieejami dati, uz kuriem attiecas Savienibas tiesibu akti par noslépumu ievérosanu, ir paklautas
$§adiem Savienibas tiesibu aktiem.

3. ECB nodrosina, lai personam, kas tie$i vai netiesi, pastavigi vai laiku pa laikam sniedz kadus pakalpojumus saistiba
ar uzraudzibas pienakumu izpildi, ligumiska kartiba tiktu piemérotas lidzveértigas dienesta noslépuma prasibas.

4. Direktiva 2013/36[ES ietvertie noteikumi par dienesta noslépumu attiecas uz 1. lidz 3. punkta minétajam
personam. Jo Ipasi konfidencialu informaciju, ko $adas personas sanem, pildot savus pienakumus, var izpaust tikai
parskata vai apkopojuma forma ta, ka nevar identificet atseviskas kreditiestades, iznemot gadijumus, kuros piemérojami
kriminaltiesibu akti.

5.  Tomér, ja kreditiestadi atzist par bankrot&jusu vai ja to likvidé piespiedu karta, konfidencialu informaciju, kas neat-
tiecas uz treSam personam, kuras iesaistitas méginajumos kreditiestadi glabt, var izpaust civillietas vai komerclietas.

6.  Sis pants neliedz ECB uzraudzibas funkcijai sniegt informaciju citam Savienibas vai nacionalajam iestadeém saskana
ar attiecigajiem Savienibas tiesibu aktiem. Informacijas sniegSanai §ada kartiba pieméro 1. lidz 5. punkta izklastitos notei-
kumus.

7. ECB konfidencialitates rezimu attiecina uz Uzraudzibas valdes locekliem, ECB personalu un personalu, kuru noriko-
jusas iesaistitas dalibvalstis un kas veic uzraudzibas pienakumus, pat péc to pienakumu pildisanas izbeigSanas.
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5. pants
Vispargjie principi attieciba uz piekluvi politikas funkciju informacijai un informacijas klasifikaciju

1. Neskarot 4. pantu, funkcionalas jomas drikst sniegt viena otrai informaciju, ar nosacijumu, ka to atlauj attiecigie
Savienibas tiesibu akti.

2. Informaciju, iznemot neapstradatos datus, klasificé ta funkcija, kuras riciba ir attieciga informacija atbilstosi ECB
konfidencialitates rezimam. Neapstradatos datus klasificé atseviski. Uz konfidencialas informacijas snieganu abu politikas
funkciju starpa attiecas $im meérkim izstradatas vadibas un procesualas normas, ka ari vajadzibas péc informacijas
prasiba, kuru japierada pieprasosai ECB politikas funkcijai.

3. Ciktal $aja lémuma nav noteikts citadi, uzraudzibas vai monetaras politikas funkciju piekluvi otras funkcijas konfi-
dencialai informacijai nosaka ta funkcija, kuras riciba ir attieciga informacija saskana ar ECB konfidencialitates rezimu.
Pretrunu gadijuma starp divam ECB politikas funkcijam attieciba uz piekluvi konfidencialai informacijai, piekluvi konfi-
dencialai informacijai nosaka Valde, nemot véra noskirtibas principu. ECB nodro$ina lémumu saskanibu attieciba uz
piekluves tiestbam un $adu lémumu atbilstosu registrésanu.

6. pants
Konfidencialas informacijas snieg$ana politikas funkciju starpa

1. Ja Savienibas tiesibu aktos nav noteikts citadi, konfidencialu informaciju neanonimizétu kopéjo parskatu (COREP)
un finansu parskatu (FINREP) (*) datu forma, ka ari neapstradatos datus ECB politikas funkcijas ar Valdes piekrisanu
atklaj otrai attiecigai ECB politikas funkcijai, ievérojot vajadzibas péc informacijas principu. Ja Savienibas tiesibu aktos
nav noteikts citadi, ECB uzraudzibas funkcija konfidencialu informaciju anonimizéto COREP un FINREP datu forma
atklaj ECB monetaras politikas funkcijai péc tas liguma, ievérojot vajadzibas péc informacijas principu.

2. ECB politikas funkcijas neatklaj novértéjumus vai politikas rekomendacijas saturosu konfidencialu informaciju otrai

attiecigai politikas funkcijai, iznemot péc laguma un ievérojot vajadzibas péc informacijas principu, nodrosinot, ka katra
funkcija tiek istenota atbilstosi piemérojamiem meérkiem, ja Valde ir tiesi atlavusi $adu informacijas atklasanu.

ECB politikas funkcijas var atklat konfidencialu informaciju kopsavilkuma forma, kas nesatur atsevisku banku informa-
ciju vai sensitivu informaciju attieciba uz politiku, kas saistita ar lemumu sagatavosanu otrai attiecigajai politikas funk-
cijai, péc liguma, ievérojot vajadzibas péc informacijas principu un nodrosinot katras politikas funkcijas istenosanu atbil-
stosi piemérojamiem meérkiem.

3. Saskana ar So pantu sanemtas konfidencialas informacijas analize javeic katrai politikas funkcijai atseviski, ievérojot
tas mérki. Jebkadu turpmako lémumu pienem vienigi uz $ada pamata.

7. pants

Konfidencialas informacijas sniegSana, kura ietverti personas dati

Uz informacijas sniegdanu, kura ietverti personas dati, attiecas piemeérojamie Savienibas tiesibu akti par personu aizsar-
dzibu attieciba uz personas datu apstradi un $adu datu brivu apriti.

8. pants

Konfidencialas informacijas sniegsana arkartas situacijas

Neskarot 6. pantu, arkartas situacija, ka definéts Direktivas 2013/36/ES 114. panta, ECB politikas funkcijas nekavéjoties
sniedz konfidencialu informaciju otrai attiecigajai ECB politikas funkcijai, ja $1 informacija ir nepiecieSama tas uzdevumu
veik3anai $aja arkartas situacija.

(¥ Sk. Komisijas 2014. gada 16. aprila Istenosanas regulu (ES) Nr. 680/2014, ar ko nosaka Istenosanas tehniskos standartus attieciba uz
iestazu sniegtajiem uzraudzibas parskatiem saskana ar Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES) Nr. 575/2013 (OV L 191,
28.6.2014., 1. Ipp.).

Institucionalie noteikumi 2015. gada junijs 65



L 300/62 Eiropas Savienibas Oficialais Véstnesis 18.10.2014.

9. pants
Nobeiguma noteikums

Sis lemums stajas speka diena, kura to publicé Eiropas Savientbas Oficialaja Vestnest.

Frankfurté pie Mainas, 2014. gada 17. septembri.

ECB prezidents
Mario DRAGHI

PIELIKUMS

IZVILKUMS NO ECB KONFIDENCIALITATES REZIMA

Visiem ECB sagatavotajiem dokumentiem pieskir vienu no talak teksta minétajam piecam drosibas klasifikacijam.

Ar dokumentiem, kurus sanem no tre$ajam personam arpus ECB, rikojas atbilstosi $aja dokumenta noteiktajam klasifika-
cijas apzim&jumam. Ja $adam dokumentam nav klasifikacijas apzimejuma vai saneémejs noverté klasifikaciju ka Joti zemu,
$ads dokuments japarklasificé un tam japieskir atbilstoss ECB klasifikacijas limenis, to skaidri noradot vismaz dokumenta
pirmaja lapaspusé. Klasifikacijas apzim&jumu drikst pazeminat tikai ar izcelsmes organizacijas rakstisku piekrisanu.

Talak teksta uzskaititas piecas drosibas klasifikacijas ar atbilstosam piekluves tiesibam.

ECB-SECRET: Piekluve informacijai ECB ietvaros atlauta tikai personam, kuram ir stingri pamatota “vajadziba
péc informacijas”, kuru apstiprindjis vismaz informacijas izcelsmes struktirvienibas augstaka
limena vaditajs.

ECB-CONFIDENTIAL: Piek]uve informacijai ECB ietvaros atlauta tikai personam, kuram ir “vajadziba péc informacijas”,
un ta ir pietickami plasa, lai Jautu personalam pieklat konfidencialai informacijai, kura attiecas uz
to uzdevumu izpildi, un parnemt uzdevumus no kolégiem ar péc iespéjas mazaku kavésanos.

ECB-RESTRICTED:  Piekluvi informacijai var atlaut ECB personalam un nepiecieamibas gadijuma, ECBS personalam,
kam ir likumiga interese.

ECB-UNRESTRICTED Piek]uvi informacijai var atlaut ECB personalam un nepiecieSamibas gadijuma, ECBS personalam.
ECB-PUBLIC Var darit pieejamu plasai sabiedribai.

Institucionalie noteikumi 2015. gada junijs 66



© Eiropas Centrala banka, 2015

Pasta adrese 60640 Frankfurt am Main, Germany
Talrunis: +49 69 1344 0
Internets: www.ecb.europa.eu

Visas tiesibas rezervétas. Atlauta parpublicéSana izglitibas un nekomercialos nolikos, noradot avotu.

ISBN 978-92-899-2353-8 (interneta versija)
Digitala objekta identifikators 10.2866/745281 (interneta versija)
ES kataloga Nr. QB-AE-15-001-LV-N (interneta versija)



http://www.ecb.europa.eu/

	Institucionální ustanovení
	Saturs
	Priekšvārds
	ECBS un ECB Statūti 
	ECB Reglaments
	ECB Valdes Reglaments
	ECB Ģenerālpadomes Reglaments
	Lēmums par Ētikas komitejas izveidi
	Uzraudzības valdes Reglaments
	Lēmums par ECB monetārās politikas un uzraudzības funkciju




